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ライオンズクラブ国際協会３３６－Ａ地区 2021-2022年度 

第１回 地区キャビネット会議 
 

日時：2021年 ７ 月 11日(日)14：00～17：00 

場所：リーガホテルゼスト高松 

司会：キャビネット副幹事・事務局長  正木 一志 
 

次 第 
 

１．開会ゴングならびに開会の言葉 地区ガバナー         蔵本 守雄 

２．国旗に敬礼・君が代斉唱 

３．ライオンズクラブの歌 

4.物故会員に黙祷 

5．出席者紹介    キャビネット幹事   長尾 和彦 

6．地区ガバナー挨拶   地区ガバナー    蔵本 守雄 

7．前地区ガバナー挨拶   前地区ガバナー・地区名誉顧問会議長 酒井 公一 

8．第一副地区ガバナー挨拶     第一副地区ガバナー         市村 通夫 

9．第二副地区ガバナー挨拶    第二副地区ガバナー       山﨑 勝彦 

10．前地区三役に感謝状・記念品贈呈 地区ガバナー        蔵本 守雄 

11．地区コーディネーター連絡事項 地区GMT・GLTコーディネーター   真鍋  隆 

12．     地区GSTコーディネーター  松前 龍宗 

12．     地区 LCIF C.100コーディネーター 高岡 英治 

13．     地区スペシャルティクラブ・FWT コーディネーター     

山本 久美子 

14．議 事      議長 地区ガバナー       蔵本 守雄 

1) 議事録署名人の選任 

２） 審議事項 ・ 確認事項 ・ 報告事項 

３） 地区委員長からの連絡事項 

～ 休憩 ～ 

４） 地区役員 RC、ZCから報告 

15．閉会の言葉と閉会ゴング          蔵本 守雄司 

 

 

司 会：キャビネット副幹事・事務局長  正木 一志 

１．開会挨拶    地区ガバナー      蔵本 守雄 

2.乾杯の音頭                  第二副地区ガバナー  山﨑 勝彦 

3．閉会の言葉    第一副地区ガバナー    市村 通夫 

意見交換会（17：30～19：00） 



氏　名 クラブ名

1 地区ガバナー 蔵本　守雄 高松源平

2 前地区ガバナー　・　地区名誉顧問会 議長 酒井　公一 高知りょうま

3 第一副地区ガバナー 市村　通夫 鴨　島

4 第二副地区ガバナー 山﨑　勝彦 高　知

5 キャビネット幹事 長尾 和彦 高松源平

6 キャビネット会計 馬場 基尚 高松栗林

コーディネーター

地区GMT・GLTコーディネーター

(元地区ガバナー・地区名誉顧問)

地区GSTコーディネーター

(元地区ガバナー・地区名誉顧問)

地区LCIFキャンペーン100コーディネータ

(元地区ガバナー・地区名誉顧問)

10 地区FWTコーディネーター 山本 久美子 徳島藍

リジョン　チアパーソン

11 １R　リジョンチアパーソン 大野　健夫 松山南

12 ２R　リジョンチアパーソン 大橋　勝英 伊予土居

13 ３R　リジョンチアパーソン 山本　　誠 八幡浜

14 ４R　リジョンチアパーソン 植田　康広 高松東

15 ５R　リジョンチアパーソン 藤原　宥然 坂出

16 ６R　リジョンチアパーソン 藤戸　啓朗 須崎

17 ７R　リジョンチアパーソン 宇都宮　博史 高知桂

18 ８R　リジョンチアパーソン 向　　和人 徳島すだち

19 ９R　リジョンチアパーソン 岩佐　典秀 藍住
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7 真鍋　　隆 こんぴら
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9

松前　龍宗 高松玉藻

高岡　英治 松山湯築



氏　名 クラブ名

ゾーン　チアパーソン

20 １R-１Z　ゾーンチアパーソン 渡部　京子 松山つばき

21 １R-２Z　ゾーンチアパーソン 岡田　俊彦 伊　予

22 １R-３Z　ゾーンチアパーソン 廣江　和男 松山中央

23 ２R-１Z　ゾーンチアパーソン 伊藤　龍一 新居浜

24 ２R-２Z　ゾーンチアパーソン 田坂　達哉 今治中央

25 ２R-３Z　ゾーンチアパーソン 石川　久満 伊予三島

26 ２R-４Z　ゾーンチアパーソン 髙橋　　学 西　条

27 ３R-１Z　ゾーンチアパーソン 城戸　　彰 内　子

28 ３R-２Z　ゾーンチアパーソン 菊池　完二 保　内

29 ３R-３Z　ゾーンチアパーソン 平田　稔 南宇和

30 ４R-１Z　ゾーンチアパーソン 橋元　高宣 小豆島東

31 ４R-２Z　ゾーンチアパーソン 石井　正志 高松源平

32 ４R-３Z　ゾーンチアパーソン 松原　典士 長　尾

33 ４R-４Z　ゾーンチアパーソン 丸山　勉史 高松北

34 ５R-１Z　ゾーンチアパーソン 山地　規博 坂　出

35 ５R-２Z　ゾーンチアパーソン 武林　正樹 多度津

36 ６R-１Z　ゾーンチアパーソン 大野　富彦 高　知

37 ６R-２Z　ゾーンチアパーソン 片岡　　賢 土　佐

38 ６R-３Z　ゾーンチアパーソン 西村　速夫 土佐清水

39 ７R-１Z　ゾーンチアパーソン 浅野　　照 土佐香南

40 ７R-２Z　ゾーンチアパーソン 西村　行雄 土佐本山

41 ７R-３Z　ゾーンチアパーソン 藤岡　志津恵 高知りょうま

42 ８R-１Z　ゾーンチアパーソン 圃山　　登 小松島

43 ８R-２Z　ゾーンチアパーソン 清水　三枝 徳島吉野川

44 ９R-１Z　ゾーンチアパーソン 林　　昭博 徳島眉山

45 ９R-２Z　ゾーンチアパーソン 山下　善久 阿波池田
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氏　名 クラブ名

地区委員長

46 ＭＣ・地区誌編集 委員長 安戸　照清 高松西

47 青少年・ＬＣＩＦ・ライオンズクエスト 委員長 宮内　利弘 高松紫雲

48 環境保全・保健福祉・アラート 委員長 朝田　雪香 志　度

49 ＹＣＥ・国際関係・ライオンズレオ 委員長 香川　洋二 高　松

50 第６８回 地区年次大会委員長 山下　和彦 高松栗林

キャビネット副幹事

51 キャビネット副幹事 事務局長  正木　一志 高松葵

52 キャビネット副幹事 事務局次長 有岡　信次 八　栗

53 キャビネット副幹事 事務局次長 新名　泰博 高松源平

54 キャビネット副幹事 デジタルチーム　リーダー 古川　健造 高　松

55 キャビネット副幹事 GAT担当 田中　貞男 東かがわ

56 キャビネット副幹事 GAT担当 渡辺　正司 高松北

57 キャビネット副幹事 アラート担当 田中　　元 高松空港

58 キャビネット副幹事 副会計 五味　俊一 三木さぬき

オブザーバー

59 前キャビネット幹事 白坂　𠮷友 高知りょうま

60 前キャビネット会計 岡村　敬造 高知りょうま

オブザーバー ・ 髙松キャビネット事務局

61 キャビネット事務局員 佐藤　陽子 高松キャビネット

62 キャビネット事務局員 鍋島　明弘 高松キャビネット

役　職
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ライオンズクラブ国際協会 336-A地区 2021-2022年度 

                           地区ガバナー 蔵本 守雄 

 

地区ガバナー所信 

この度の疫病は日常生活を大きく変えてしまいました。日常生活が制限され新しい生活様式

が導入され、それを今、我々は経験していて、その真っただ中にいると言う事を認識しなければい

けません。考え方を変えると、新型コロナ感染症が新しい生き方を、新しい生活様式もたらしてく

れたと考えると、悲観することもないかなと思います。 

それにしてもこの疫病は多くの人を殺し過ぎました。これからも、まだまだ殺し続けるでしょう。この

感染症は、従来のウイルス感染症とは全く違うものと認識して対処しなければなりません。治療法

が出来た時には、なーんだ、という事になる事でしょう。 

さて、人々の生活の中で、感染防御方法（ディスタンス、マスク、手洗い、カーテン、風通し、キ

ャッシュレス、など）、消毒概念の考え方等が大きく進歩したのではないかと思います。 

そして、この疫病はライオンズクラブも変えてしまいました。モットーである奉仕活動の激減、例会

等会合の未開催、移動の制限など、不自由になりました。 

外国では外出禁止令が敷かれましたが、規則を破って「どんちゃん」騒ぎをしていたというのを聞くこ

ともありました。日本では、あくまで自粛要請でした。未知のウイルスに対抗するには、この方法が

正しいのです。 

もう一つもたらした物は、「テレコミュニケーションによる会合」が出来るようになって、皆慣れてきた

ことです。国際大会もバーチャル開催になりました。三役研修会は、400人以上の会合ですが、

高松会場、自宅の PC,クラブの事務局で参加など、参加スタイルがハイブリッドです。でも、対面

式にはかなわないが、良いところもいっぱいです。やがて、新しい形のライオンクラブ活動が出来てく

るでしょう。 

Zoom会議、ウエブ会議が日常になり、皆が出来るようになると思います。バーチャル会議をす

るには、テクニカルサポートが必要だし、参加する人もバーチャル会議のマナーを会得しなければな

りません。皆様のサポートをよろしくお願い致します。 

ガバナーを受けた以上、336－A地区の発展のため、精いっぱい努めたいと思います。 



 

ライオンズクラブ国際協会 336-A地区 

地区名誉顧問会議長就任ご挨拶 

 

 ライオンズクラブ国際協会 336-A地区 

地区名誉顧問会議長 酒井 公一 

 

 

前期の高知キャビネットに対しましてのお礼と、地区名誉顧問会議長就任のご挨拶

を申し上げます。 

前期はコロナウイルス感染拡大により、高知キャビネットも通常通りの運営が難し

く、地区役員、会員の皆様には何かとご迷惑をおかけして参りました。当初から各研

修、会議をリモートに切り替えて IT を駆使した運営を余儀なくされましたが、IT 特

別委員会の努力により難局は乗り切る事が出来ました。お陰様で当委員会は大きく躍

進をして将来に繋がったと満足しております。 

 年次大会に於いても、役員、会員の皆様の熱意により、多少変則的な年次大会には

なりましたが、年次大会としての形は充分出来たと思います、有難うございました。 

 そのような困難な状況におきましても、皆様のご理解を頂き、当初より計画してお

りました会員増強、LCIF献金、公共公園・公共トイレの美化プロジェクト、地区シェ

アリング交付金を活用した奉仕事業等全て達成されました。心より感謝申し上げます。 

前期の国際大会は一昨年に続き中止となり、その代りにリモートによるバーチャル

国際大会となりました、ガバナーエレクトのリボンの取り払いもリモート上で行われ、

まことに残念であります。今期の国際大会はインドのニューデリーでしたが早々と中

止となり、再び、カナダのモントリオールでの国際大会となりました。コロナウイル

ス感染症に翻弄されることなく大会が開かれることを祈るばかりです。 

7 月 1 日よりいよいよ蔵本キャビネットが満を持して船出を致しました「命燃やし

て恋せよライオンズに」のガバナースローガンの下、役員、会員の皆様一丸となって

ライオンズクラブを改革、発展させて頂きたいと思います。私も微力ながら全力で蔵

本キャビネットを支えて頑張りたいと思っております。 

次に、今期一年間地区名誉顧問会議長と言う大役を拝命いたしますが、地区名誉顧

問の皆様には何卒ご指導、ご教授頂きますよう宜しくお願い申し上げます。 

今後、幾つかの事案を協議し改革していく必要があると思われます。ガバナーとして

経験、勉強して来たことを生かして皆様のファシリテーターとしてお役に立ちたいと

思っております。 

 この一年間どうか宜しくお願い申し上げます。 
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ライオンズ国際協会３３６―Ａ地区 ２０２１－20２２年度 

               第二副地区ガバナー 山崎 勝彦 

 

就任のご挨拶 

 第６７回地区年次大会で第２副地区ガバナーにご選任いただきました山崎勝

彦です。一年間よろしくお願いします。 

 

 前期高知キャビネットではＧＳＴコーデイネーターを拝命し、一年間地区の

社会奉仕全般を担当させていただき、各クラブがそれぞれの伝統を守りながら

社会奉仕を継続されていたことに大きな敬意を表するとともに、四国の人々が

これら１４０のライオンズクラブの社会奉仕から沢山の恩恵を受けていること

に、崇高なるライオンズの１００年余の歴史を熱く背中に感じるところです。 

 

 さて今期蔵本ガバナーのもと、「ＯＶＥＲＣＯＭＥ」コロナ禍に打ち勝ち、ラ

イオンズの健康を維持し、従来のクラブ運営に変化を加えて継続する。踏まえて

地球環境グリーン化する社会奉仕活動を１４０の各クラブにお願いをしたいと

思っております。 

 

 ライオンズクラブのシステムは大変シンプルです。一人では出来ないインパ

クトある社会奉仕をするため、メンバーを募り、その活動を継続するため、リー

ダーを育成する。所謂ＧＳＴ、ＧＭＴ、ＧＲＴの意識をしっかりと持ってＧＡＴ

がクラブを引っ張って行くことをしていただければ、「ＮＯ ＰＲＯＢLＥＭ」

何の問題もありません。 

 現在日本の社会では、盛んに企業承継をクローズアップし、いろいろな動きが

ありますが、根本的には各企業がリーダーシップメンバーの育成を怠ってきた

ことが原因だろうと思慮するところです。 

 

 ライオンズクラブも前述しましたようにＧＳＴ、ＧＭＴ、ＧＲＴの活動が３つ

の輪となり、手を携えて進むことが大切であると考えます。 

 

 まだまだ浅学な身ですが、皆様から情報ご鞭撻をいただきながら、ご一緒に一

年間頑張ります。よろしくお願いします 
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審議事項（１） P. 1

【収入の部】 2021年7月1日 現在

単位：円

科目 本年度予算 前年度予算 備考

前年度繰越金 2,500,000 2,500,000

地区費 41,040,000 44,232,000 ＠760円/月 × 4,500人

地区年次大会費 10,800,000 11,640,000 ＠200円/月 × 4,500人

小計 54,340,000 58,372,000

合計 54,340,000 58,372,000

2021～2022年度 経常会計収支予算（案）



審議事項（１） P. 2

【支出の部】 2021年7月1日 現在

単位：円

科目 本年度予算 前年度予算 備考

会議費 4,000,000 4,800,000

事務用品費 600,000 600,000

通信費 1,300,000 1,300,000

事務所費 2,200,000 2,288,000

修繕費 100,000 100,000

備品費 800,000 500,000

人件費 4,000,000 4,000,000

旅費交通費 7,500,000 7,500,000

接待交際費 600,000 600,000

贈呈費 1,600,000 1,600,000

印刷費 2,000,000 2,000,000

慶弔費 700,000 700,000

消耗品費 300,000 300,000

地区ライオン誌費 3,900,000 3,900,000

雑費 300,000 300,000

ＲＣ活動費 1,134,000 1,124,000

ＺＣ活動費 2,548,000 2,515,000

委員長 560,000 700,000

常設５委員会・地区委員活動費 2,025,000 2,025,000

各委員会活動費 1,300,000 1,180,000

ＹＣＥ活動費 200,000 2,000,000

青少年指導活動費 600,000 800,000

レオ活動推進費 700,000 800,000

デジタルチーム活動費 300,000 300,000 デジタルチーム６人分

地区大会補助金 10,800,000 11,640,000 ＠200円/月 × 4,500人

国際協調費 1,000,000 1,500,000

ＥＸＴ補助金 500,000 544,000

予備費 273,000 256,000

小計 51,840,000 55,872,000

拠出金

次年度繰越金 2,500,000 2,500,000

合計 54,340,000 58,372,000

注：予算科目の流用は、これを認める。

2021ｰ2022年度 経常会計収支予算（案）
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No.8 

地区キャビネット構成員(ＭＤ会則１７条)及び 

委員(１８条)の活動費配分方法 
 

地区役員の活動費は下記の要領により配分する。 

 

１．ＲＣ活動費 

   総額を３等分し、それぞれを加算した額とする。 

①均等割金 

②ゾーン数割金 

③クラブ割金 

  

２．ＺＣ活動費 

 総額を２等分し、それぞれを加算した額とする。 

①均等割金 

②クラブ数割金 

 

３．委員長活動費(５常設委員長) 

①均等割金 

 

４．委員活動費 

①ＧＭＴ・ＧＬＴ・ＦＷＴ・会則委員会 

②ＭＣ・ライオンズ情報・地区誌・大会参加委員会 

③青少年・LCIF・ライオンズクエスト委員会 

④環境保全・保健福祉・アラート委員会 

⑤ＹＣＥ・国際関係・ライオンズレオ委員会 

５常設委員会については、総額を下記の項目に３等分し、２と３については、

３３６－Ａ地区ゾーン数、クラブ数により按分した額を合計した額とする。 

総額を３等分し、それぞれを加算した額とする。 

1．均等割金 

2．ゾーン数割金 

3．クラブ数割金 

(但し、地区ガバナー、第１及び第２副地区ガバナー、キャビネット幹事・

会計、副幹事、コーディネーター及び常設５委員会以外の委員長・副委員

長は除く) 

 

1994年 7月24日 制 定   

1996年 7月20日 改 定   

1997年 4月20日 改 定  

1999年 3月14日 改 定  

1999年11月14日 改 定  

2001年 3月11日 改 定  

2001年 7月21日 改 定  

2010年 7月25日 改 定  

2013年 7月21日 改 定  

2014年 7月20日 改 定  

2015年 7月19日 改 定  

2016年 7月10日 改 定 2017年11月20日 改 定 

nagao
タイプライターテキスト

nagao
タイプライターテキスト

nagao
タイプライターテキスト
P. 3

nagao
タイプライターテキスト

nagao
タイプライターテキスト

nagao
タイプライターテキスト



諸 規 定 集（2020～2021） 

 

15 
 

No.9 

役員活動費及び諸会議分担について 

 
 役員活動費が支給される地区役員（ＲＣ、ＺＣ、委員長）及び委員の活動に関し、その経

費を役員活動費より支給されるものと、キャビネット経費負担（一般会計または、特別会計

により支出）によるものとは、下記により区別する。 

 

記 

 地区役員及び委員が、その職責を遂行するための３３６－Ａ地区内での活動諸経費は、次

の特例を除き、役員活動費より支出するものとする。 

 

特 例 

 

（１）地区キャビネット会議への出席旅費 

・旅費交通費は、一般会計より支給する。 

・登録料は、自己負担（役員活動費充当）とする。 

（２）ＹＣＥ委員長及び委員の来日ユースまたは派遣ユースのための諸行事参加経費 

・リジョン外の場合の経費（旅費含む）はＹＣＥ活動費より支出する（リジョン内の

場合は自己負担とする）。 

（３）講師としての旅費及び登録料 

・一般会計より支給する。 

（４）ＲＣ・ＺＣ・各委員長の主催する会議経費 

・あらかじめ、計画書を提出して地区ガバナーの承認を得たものは、それぞれＲＣ活

動費、ＺＣ活動費、委員長活動費から支弁する。 

（５）リジョン内において地区役員及び委員が、実施する各クラブ委員長対象セミナーはク

ラブの負担とする。 

 

 

（注）活動費が支給される地区委員及び委員が主催する会議は、議事録を地区キャビネ

ット幹事宛て、提出すること。 

＊報告様式は、「次期地区役員・委員活動資料」を参照 

以上 

nagao
タイプライターテキスト
P. 4

nagao
タイプライターテキスト



P. 5

予算額： ２０21年７月１日現在

②ゾーン数 ③クラブ数 ①～③

割金 割金 合　計

１R 3 18 42,000 43,615 48,600 134,215

２R 4 17 42,000 58,154 45,900 146,054

３R 3 13 42,000 43,615 35,100 120,715

４R 4 22 42,000 58,154 59,400 159,554

５R 2 13 42,000 29,077 35,100 106,177

６R 3 16 42,000 43,615 43,200 128,815

７R 3 15 42,000 43,615 40,500 126,115

８R 2 14 42,000 29,077 37,800 108,877

９R 2 12 42,000 29,077 32,400 103,477

合計 26 140 378,000 378,000 378,000 1,134,000

①   均等割金：　　RC活動費支出予算額 ×１/３×１/９

②   ゾーン割金：  RC活動費支出予算額 ×１/３×１/２６×担当ゾーン数

③   クラブ数割金：RC活動費支出予算額 ×１/３×１/１４0×担当クラブ数

R Z数 クラブ数

RC活動費

①均等割金

¥1,134,000

（参考）配分額計算方法

審議事項（2）



P. 6

予算額： ２０21年７月１日現在

ZC クラブ数 ① 均等割金 ② クラブ数割金 合  計

１R・１Z 5 49,000 45,500 94,500

１R・２Z 7 49,000 63,700 112,700

１R・３Z 6 49,000 54,600 103,600

２R・１Z 4 49,000 36,400 85,400

２R・２Z 4 49,000 36,400 85,400

２R・３Z 5 49,000 45,500 94,500

２R・４Z 4 49,000 36,400 85,400

３R・１Z 4 49,000 36,400 85,400

３R・２Z 5 49,000 45,500 94,500

３R・３Z 4 49,000 36,400 85,400

４R・１Z 6 49,000 54,600 103,600

４R・２Z 5 49,000 45,500 94,500

４R・３Z 5 49,000 45,500 94,500

４R・４Z 6 49,000 54,600 103,600

５R・１Z 7 49,000 63,700 112,700

５R・２Z 6 49,000 54,600 103,600

６R・１Z 6 49,000 54,600 103,600

６R・２Z 5 49,000 45,500 94,500

６R・３Z 5 49,000 45,500 94,500

７R・１Z 5 49,000 45,500 94,500

７R・２Z 5 49,000 45,500 94,500

７R・３Z 5 49,000 45,500 94,500

８R・１Z 7 49,000 63,700 112,700

８R・２Z 7 49,000 63,700 112,700

９R・１Z 6 49,000 54,600 103,600

９R・２Z 6 49,000 54,600 103,600

合　計 140 1,274,000 1,274,000 2,548,000

審議事項（2）

ZC活動費

（参考）配分額計算方法

①   均等割金：　　ZC活動費歳出予算額　×１/２×１/２６

②   クラブ数割金：ZC活動費歳出予算額　×１/２×１/１４0×担当クラブ数

¥2,548,000



P. 7

２０21年７月１日現在

活　動　費 合　　計

140,000 140,000

140,000 140,000

140,000 140,000

140,000 140,000

560,000 560,000

R Z数 クラブ数 ①均等割金 ②ゾーン数割金 ①クラブ数割金 ①～③合計 委員1人あたり

１R 3 18 75,000 77,885 86,786 239,670 47,934

２R 4 17 75,000 103,846 81,964 260,810 52,162

３R 3 13 75,000 77,885 62,679 215,563 43,113

４R 4 22 75,000 103,846 106,071 284,918 56,984

５R 2 13 75,000 51,923 62,679 189,602 37,920

６R 3 16 75,000 77,885 77,143 230,027 46,005

７R 3 15 75,000 77,885 72,321 225,206 45,041

８R 2 14 75,000 51,923 67,500 194,423 38,885

９R 2 12 75,000 51,923 57,857 184,780 36,956

合計 26 140 675,000 675,000 675,000 2,025,000

②   ゾーン数割金：委員活動費支出予算額×１/３×１/２６×担当ゾーン数

③   クラブ数割金：委員活動費支出予算額×１/３×1/１４0×担当クラブ数

地区委員長 活動費

２０21年７月１日現在¥2,025,000予算額：

予算額： ¥560,000

③   青少年・LCIF・ライオンズクエスト 委員会

④   環境保全・保健福祉・アラート 委員会

⑤   YCE・ライオンズレオ・国際関係 委員会

（参考）配分額計算方法

①   均等割金　　：委員活動費支出予算額×１/３×１/９人

常設委員長

MC・地区誌編集委員長

青少年・GST・LCIF・ライオンズクエスト委員長

②   MC・地区誌編集 委員会

審議事項（2）

環境保全・保健福祉・アラート委員長

YCE・ライオンズレオ・国際関係委員長

合　　　計

地区委員 活動費

①   GAT・会則委員会
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審議事項（3）                                            P. 8 

取引銀行の指定について 

下記の銀行を地区資金が預金される銀行として指定する。 

 

 

指定銀行 ： 香川銀行 屋島支店(店番 108) 

 

口座番号 ： 普通口座  3626762 

 

口座名義 ： ライオンズクラブ髙松キャビネット 

会計 馬場 基尚 （ばば もとひさ） 

 

 

 

 

 

 



審議事項（4）

開催日 時間 Ｒ 場所 備　考

2021年7月31日（土） 10:00～12:00 1Ｒ ウェルピア伊予

2021年7月31日（土） 13:30～15:30 3Ｒ ウェルピア伊予

2021年8月7日（土） 10:00～13:00 2Ｒ リーガロイヤルホテル新居浜
昼食会

12:20～
13:00

2021年8月21日（土） 14:00～16:00 6・7R 三翠園
懇親会

16:30～
18:00

2020年8月28日（土） 15:00～17:00 8・9R JRホテルクレメント徳島

2021年9月4日（土） 13:00～16:45 4・5R ザ・チェルシー

※　詳細につきましてはRCと協議いたします。

P.　9

2020-2021年度 地区ガバナー公式訪問計画　（案）

次第　例

１．	開会宣言　

２．	国旗掲揚　

３．	国歌及ライオンズ・ソング斉唱　------　※1

４．	出席者紹介

５．	歓迎の言葉

６．	訪問の挨拶

７．	地区ガバナー地区運営方針説明

８．	コーディネーター・委員会からの要望

※	1　　「ライオンズヒム」　もしくは　「ライオンズクラブの歌」を選択してください

※	2　　懇親会は勧められていますが状況により開催の判断はRCにお任せします

※	3　　時間は、懇親会を省いて2時間を目安にしてください

※	4　　クラブからの参加は、クラブ三役（もしくは各代理）に限ってください

９．	クラブからの報告（第1回ガバナー諮問委員会での報告を踏まえ各ZCが行う）

１０．	キャビネット事務報告、連絡事項

１１．	閉会宣言

１２．	懇親会　　　----------------------　※2



審議事項（5） P.10

会議名称 場所

第1回 土 高松市

第2回 土 高松市

第3回 土 徳島県

第4回 土 高松市

第1回 日 高松市

第2回 日 高松市

第3回 日 徳島県

第4回 日 高松市

地区特別資金積立金
会計管理委員会

第1回 土 高松市

地区緊急援助引立金
委員会

第1回 日 高松市

第1回

第2回

第3回

第4回

第1回

第2回

第3回

第4回

第4回

キャビネット引継会

第68回地区年次大会 髙松市

奉仕を焦点に会議を行う
GAT地区委員・LCIF地区委員（可能であれば地区GSTコーディネーター
や地区LCIFコーディネーター）によるプレゼンテーションを企画し、クラブ会
長・副会長・幹事に加えクラブ奉仕委員長・クラブICIFコーディネーターを
招く

会員増強を焦点に会議を行う
GAT地区委員（可能であれば地区GMTコーディネーター）によるプレゼン
テーションを企画し、クラブ会長・副会長・幹事に加えクラブ会員委員長を招
く

指導力育成を焦点に会議を行う
GAT地区委員（可能であれば地区GLTコーディネーター）によるプレゼン
テーションを企画し、クラブ会長・副会長・幹事を招く

（任意）将来を焦点に次期クラブ役員を招待することもできる
アワード授与式など楽しいイベントを企画し行いうことができる

議長はゾーン・チェアパーソンが務め、ゾーン内のすべてのクラブ会長、クラブ第一副会長、クラブ幹事が参加します

第1回

第2回

2021年

7～9月

第3回

2022年

2～3月

11～12月

2022年4月23、24日

2022年4月～６月

11～12月

2022年
2～3月

5～6月

11～12月

5～6月

ライオンズクラブ国際協会336-A地区　会議計画表

2021～2022年度 地区会議等実施計画 

開催日

地区名誉顧問会議

地区キャビネット会議
2021年11月7日

2022年2月6日

2022年5月15日

2021年7月10日

2021年11月6日

2022年2月5日

2022年5月14日

2021年7月11日

各役職に応じてよいタイミングで行う

　※日程は、他の行事の開催で変更することがあります。

2021年11月20日

2021年11月21日

リジョン会議

2021年
・ RCが主宰し、会議の議長となる
・ RC、ZCで構成し、 可能であれば 地区コーディネーターを招く
・ 地区GAT委員や、その他の参加については目的に応じて招待する
・ 第4回は引継ぎ会を兼ねることが出来る

5～6月

ガバナー諮問委員会
（ゾーン会議）

・ 地区コーディネーター又は地区委員長が主宰し、会議の議長となる
・ 地区委員長・地区委員で構成する必要に応じ地区コーディネータを招く
　　（GAT委員会は地区コーディネーター・地区委員で構成される）
・ その他の参加については目的に応じて招待する
・ 第4回は引継ぎ会を兼ねることが出来る

地区委員会

2021年
7～9月

2～3月
2022年

7～9月



審議事項（6） P. 11

会　議　名　称 開　催　日 場　所 主　催 講　師

　次期 地区ＲＣ・ZC・地区委員 オリエンテー
ション

２０２１年４月29日 高松市
ガバナー・
ガバナーエレクト 共済

地区三役・地区コーディネーター
地区委員長・その他

　次期 クラブ三役 オリエンテーション ２０２１年6月5日 高松市
ガバナー・
ガバナーエレクト　共済

地区三役・地区コーディネーター
地区委員長・その他

　次期クラブの会員委員長・奉仕委員長・
　　指導力育成委員長・LCIFコーディネーター
　　オリエンテーション

２０２１年6～7月
高松市　又
は
各リジョン

ガバナーエレクト
又は　RC

地区三役・地区コーディネーター
地区委員長又は・RC、GAT委員

　クラブＬＴ・ＴＴ研修会 ２０２１年6～7月 各リジョン RC
ＲＣ が主催し、ＺCと協議し開催
Ｒ 内外の経験者を講師として招請

　クラブ委員長の研修会 ２０２１年6～7月 各リジョン RC
ＲＣ が主催し、地区委員会と協議の上、開催
Ｒ 内外の経験者を講師として招請も可

　事務局員研修会 ２０２１年6～7月 各リジョン RC
ＲＣ が主催しDXチームと協議の上、開催
Ｒ 内外の経験者を講師として招請も可

　新会員オリエンテーション 年２回 各リジョン RC
ＲＣが主催
Ｒ 内外の経験者を講師として招請も可

　指導力育成　研究会 2021年１０月ころ 各リジョン RC
ＲＣが主催
Ｒ 内外の経験者を講師として招請も可

　薬物乱用防止教育認定講師養成講座 適宜 各リジョン RC
ＲＣが主催
環境保全・保健福祉委員会共催

　LCIF　研修会 2021年10月ころ LCIFコーディネーター LCIFコーディネーター

2021～2022年度 研修会等実施計画 (案)
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2021～2022年度 ガバナーズ・アワードについて 

 

1． 選考の方法 

 

蔵本守雄ガバナーのガバナースローガンは「命燃やして恋せよライオンズに」です。

前年度はコロナ過で恋しいライオンズの活動が十分できませんでした。 

今年度も先が見通せない状況が続きそうです。しかし、今このような時だからこそ

「クラブの在り方を考えるチャンス」ととらえ、時代に合ったクラブ運営や奉仕活動をし

ていきたいものです。 

アワードの選考はＲＣ・ＺＣ、地区委員長・地区委員の方々が主役です。最終的には

キャビネット選考委員会で調整し決定しますが、それぞれのクラブの思いや地域事情

などを鑑みた様々な活動は、それぞれの選考主管が一番よく分かっていると思います。 

ガバナーズ・アワードが皆さまの活動の励みとなり、クラブの発展に役立つようにした

いと考えております。 

 

2． アワードの種類   

 

    14頁参照 

 

3. 表彰の方法 

 

A) 年次大会における表彰 

 2021年 2月 1日～2022年 1月 31日を対象として、（2021年 2月 1日          

 ～6月 30日は前年度対象分） 

B) 後期分の引継ぎ 

2022年 2月 1日～6月 30日までの申請は、次期キャビネットに申し          

   送ります。 

 

4．申請について 

 

 各クラブは 2021年 2月 1日～2022年 1月 31日の対象期間内に実施された項

目を申請書に記入し、参考資料を添えて、所属のＲＣ、ＺＣ、地区委員及び高松キャビ

ネットに提出してください。 
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          2月15日（火）
リジョン内集計、協議、
委員会提出期限

1）　各ＲＣがＺＣ・地区委員を招集しリジョン会議を開く。ＲＣ・Ｚ
Ｃ及び委員は主管するアワードについて、リジョン内の集計を
行う。

2)　地区委員会主管のアワードは、地区委員が主導して協議す
る。結果を地区委員長に報告する。

3）　ＲＣ主管のアワードはＲＣが主導して協議し、結果をキャビ
ネットに報告する。

         2月25日（金）
委員会決定のキャビ
ネット報告期限

地区委員長は地区委員会別に地区内の9人の委員を招集し、
主管のアワードを決定する。（担当副幹事を出席させるも可）

※委員長はその結果を、最終選考会までにＲＣ及びＺＣに報告
する。

　高松キャビネットにて最終選考会

　　　　・　３役　（ガバナー・幹事・会計）　　　　　　　　　　　３名

　　　　・　ＲＣ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　９名

　　　　・　常任委員長　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　５名

　　　　・　副幹事　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　８名

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　計　　　　　　　　　２５名

                   ※アワード関連の書類は簡易な包装・製本等にご協力ください。

         2月27日（日）
キャビネット最終選考
会

2021年1月31日（火）
クラブの提出期限

　クラブは1月31日までに、ＺＣ・ＲＣ・地区委員・高松キャビネッ
トにアワード申請書を提出する。

2021～2022年度　　アワード選考会ルール及び日程

（注）上記アワードの対象となる2021年2～6月分は高知キャビネットからの引継

                  2022年2月～6月は次期キャビネットに引き継ぎます。



種類 授与基準 アワード 選考主管

1 ガバナー特別賞 全てのアクティビティにおいて優秀とされるクラブ 特別賞

2 新規アクティビティ賞 新しい奉仕事業に取り組み、アイディア等で成功したクラブ 優秀賞

3 事業資金獲得賞
アクティビティ資金捻出にあたり、優れた企画をし実践している
クラブ

4
エクスステンション賞・
支部賞

・結成に至る経緯・経過・結果等を対象とする
・クラブ支部結成最多クラブ
・クラブ支部結成エクスステンションに卓越した成果を上げたク
ラブ

5 グッドスタンディング賞 グッドスタンディング賞授与基準による優秀なクラブ

6 特別クラブ功労賞
周年行事を始め、各賞に該当しないが貢献が特に著しいクラ
ブ

7 １００％クラブ幹事賞
任期中目立った業績を残し、国際本部より送付されたクラブ優
秀賞を受賞したクラブ幹事を表彰する。ガバナーによってのみ
授与される。

8 地区奉仕活動特別賞
海岸・河川敷などで、主にプラスチックごみの除去活動に優れ
た成果を出したクラブ

金・銀・銅

9 会員増強賞
純増2名以上・女性会員（比率30％台）・家族会員増強
賞

10 公式行事出席優秀賞
ガバナー公式訪問・諮問委員会・クラブ委員長スクール等出
席優秀クラブ

11 アクティビティ特別賞
家族会員のアクティビティ参加。人員、相当内容、結果により
評価

12 CQI（クラブ活性化）賞
クラブ活性化のイノベーション（革新）行動計画を立案し、実践
したクラブ

13 クラブ会報優秀賞 クラブ会報誌評価による

14
ライオンズ情報・マスコミ
報道優秀賞

・ホームページ・フェイスブック等の活用や、物資の寄贈などで
ライオンズクラブを地域社会に大きくアピールしたクラブ
・アクティビティをマスコミに取り上げられ、回数や内容の優れ
たクラブ

15 大会参加特別賞
国際大会、OSEALﾌｫｰﾗﾑ、複合・準地区年次大会に積極的
に参加したクラブ

特別賞

16 健全育成功労賞
・青少年に夢と希望を与える機会を提供したクラブ
・青少年に奉仕の機会を提供したクラブ

17 ありがとうはがき賞 ありがとうはがきの主旨を実践した

18 平和ポスター賞 平和ポスターコンテストによる 優秀賞

19 MJF賞 年間3名以上、又は3口以上

20 LCIF賞 LCIF・100ドルキャンペーンに貢献の著しいクラブ

21 ライオンズクエスト賞

・クラブ主催のワークショップ、もしくはセミナーを開催した
・ワークショップに教員を3名以上支援した
・ワークショップに参加、ライオンズクエストに寄付をしたクラブ
・ライオンズクエストの普及活動に貢献した

(A)クラブ表彰                                                                    　　　　　　　　　　　　　　          2021年6月17日現在

対象期間：2021年2月1日～2022年1月31日
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　       　　地区ガバナーズ・アワードの種類（2021‐2022年度）

金・銀・銅

相当数

キ
ャ
ビ
ネ

ッ
ト

金・銀・銅
GAT・会則
委員会

金・銀・銅 MC・地区
誌・大会参

加
委員会

金・銀・銅

金・銀・銅

青少年・
LCIF・ライオ
ンズクエスト
委員会



種類 授与基準 アワード 選考主管

22 FWT賞
ヘアードネーション（小児がん対策）・こどもみらい古本募金・
外国貨幣

23 環境保全賞
・環境保全に著しい功労があった
・花壇の整備・植樹

24 リサイクル賞 古切手・書き損じはがき・眼鏡・ペットボトルキャップの回収

25 保健福祉賞

・献血協力部門
・献眼協力部門
・献腎協力・臓器提供部門
・骨髄バンクドナー登録・骨髄提供・ドナー休暇制度部門

26 糖尿病啓発賞 糖尿病啓発活動

27 社会福祉賞 社会福祉施設等への功労

28 薬物乱用防止活動賞 教育現場への啓発活動

１）災害対策部門

２）救援対策部門

３）アラート委員会活動

30 YCEプログラム優秀賞 YCEに関する資料作成・企画等に貢献したクラブ 優秀貢献賞

１）地元留学生・技術実習生に対する援助 金・銀・銅

2）海外クラブとの姉妹締結 特別友好賞

32 国際交流賞 地元国際交流協会等との連携事業 特別賞

1)レオクラブをスポンサーしたクラブ 功労賞

2)レオクラブの活動強化に貢献したクラブ 功労・努力賞

34 DX推進賞
・クラブでITを活用してコストの低減を行ったクラブ
・FB,Mylionなどを活用して、クラブの活性化を実現した

優秀・努力賞 ＤＸチーム

35 同好会優秀賞
従来の発想を超えた同好会で、クラブ運営や外部へのMC(ﾏｰ
ｹﾃｨﾝｸﾞｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ）効果に貢献し、実績を出したクラブ

金・銀・銅 副幹事

授与基準 アワード 選考主幹

ライオニズム高揚に特に貢献のあった会員

各種大会出席でライオニズムの効用を実践した会員

5回以上からの出席

5回以上からの出席

5回以上からの出席

登録者・提供者全員

2人目から5人目の子会員はのぞく

1

2

YCE・国際
関係・ライオ
ンズレオ
委員会
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特別功労ライオン賞

相当数

キ
ャ
ビ
ネ

ッ
ト

種類

29

環境保全・
保健福祉・
アラート委
員会

優秀賞・努
力賞

優秀賞・貢
献賞

31 国際関係賞

アラート賞

33 ライオンズレオ優秀賞

献眼・献腎・献骨髄をされた方（その都度ガバナーより感謝状を贈る）

（Ｄ）その他　既存のアワード以外にも地区独自のものを検討しています

大会出席・フォーラム出席賞

地区年次大会

OSEALフォーラム

国際大会

骨髄バンクドナー登録・骨髄提供

新入会員スポンサー賞

（Ｃ）一般表彰

ノンライオンの型でライオンズクラブの奉仕活動に特別の功績のあった方

(B)個人表彰
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高松キャビネット ガバナー基本計画   

           336－A地区ガバナー 蔵本守雄 

 

キャビネット運営にあたって 

１ 新型コロナウイルス感染症が社会とライオンズクラブに及ぼしたもの 

 ライオンズクラブは設立 104年を迎えた今、クラブの維持に危機感を持って当たらなければなら

ない。2019 年末、中国の武漢から始まった疫病は、100 年に一度は起こるといわれるパンデミッ

ク感染症となった。WHO は初めパンデミックを否定したが、後にパンデミックと認定し、Covid-

19（Corona virus disease 2019)と命名した。 

この感染性物質は宇宙空間から地球に入り込んできたもので、生物の中に侵入して、その生物

と仲良く暮らしていた。しかし、2019 年に、人によって安住の地を移動させられ、人間の中にも住

むことになった。運の悪いことに、相性が良い人には悪影響を及ぼさないで、一緒に住むことがで

きるが、相性が悪い人に侵入すると、その人と一緒にウイルスも消滅する運命にある。この未知の

感染症は全世界を巻き込み、多くの人に感染し、殺し続けている。現在もその勢いは衰えず、世界

中に広がり、人々の移動や会合が制限され続けることが予想される。Virus 感染症の世界的な広

がりは、この世の終わりを告げようとしているかのようだ。 

2020 年シンガポール国際大会は中止。第５会則地域の年次大会、オセアルフォーラムも中止

となった。また、松山の地区年次大会も中止。高知での第 67回地区年次大会も中止となり、代議

員総会でガバナー認証選挙とセレモニーだけとなった。また、モントリオール世界大会も中止とな

り代わりに、6月終わりころから 7月初めにかけて、初めてのバーチャル世界大会の試みとなった。 

ライオンズクラブの会長は任期が一年なので、次期の会長を選挙しなければならない。国際会

長や地区ガバナーも同じである。国際大会では第三副会長の選挙をしなければならないし、また

各会則地域の国際理事の選挙もしなければならない。世界大会では審議事項が先延ばしになっ

て、重要事項が決定出来なかった。この時点では、バーチャル会議を思いつかなかったのだろう。 

サラマンダー第一副国際会長が急死したので、チョイ会長が 2 期連続で国際会長になった。こ

の時期から感染症が始まり、カナダ、アメリカでの大集会が困難になった。シンガポール大会は疫

病の中であり、世界中から会員を集めて会議をするのは、あまりにもリスクが大きい。世界大会を

開催して感染症を拡大させるようになったら、ライオンズクラブの存在が否定されかねない。 

アメリカ政府は、「ライオンズクラブの活動は不要不急ではない」ので、イリノイ州、シカゴのオー

クブルックにあるライオンズクラブ国際本部は、その機能を停止させられ 1600 人以上の職員は

テレワークを余儀なくされている。しかし、次期の役職は決めなければならない。そこでインターネ

ットを利用して国際会議を開き、バーチャルで審議事項を決めようとなったのだろう。 
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２ 日本への影響 

緊急事態宣言。これは疫病の蔓延を防ぐための方策だが、日本でその効果がどれだけあるの

かわからないが、世論や専門家会議の勢いに流されて発令された。学校は登校中止となり、リモ

ート授業になった。会社は通勤が制限され、多くはテレワークとなった。テレワークは便利で、経済

的だから、元に戻りそうにない。また、人が密集するエンターテインメントは中止か無観客開催とな

った。様子を見て、入場者数に制限を設け、感染が広がるかどうかを見ている。 

ウイルスが英国、南アメリカ、ブラジル、米国、インドなどで変異し、感染力と死亡率が高まって、

日本に侵入して来た。入国の際での検疫（Quarantine）では、ウイルス感染症は防がれないこと

はインフルエンザ等で経験済みだ。緩い水際対策、例外を設けることが抜け道を作ることになり、

変異株の侵入を許し、感染を拡大させることは必定だ。Covid-19 感染症も同じで、３度目の非

常事態宣言を出さざるを得なくなったのは残念である。 

日本は医療先進国だと思っていたが、今の法制、行政システムでは疫病の急拡大に対応してい

ない。縦割り行政が疫病をコントロールし、治療に関わってくると、機能不全に陥ってしまうのは目

に見えていた。その理由は、緊急事態はいつも想定外だからである。2020 開催予定だった東京

オリンピック大会が、2021年 7月 25日に延期されたが、緊急事態宣言の後、すぐでは、開催で

きるかどうかは、変異ウイルスの感染予防とウイルスの変異行動如何による。 

感染者の多い大都会から地方への相互移動制限や飲食を伴う会合が制限される緊急事態制

限には、タイムラグがある。この隙間をついて、人間の行動力学が働き、感染を広げることになる。

対面式の授業がなくなる大学では、下宿代が無駄になり、アルバイトもできないので、規制される

前に、親は帰省をさせて、リモート授業を要請するだろう。中国の武漢でも同じような回避行動が

中国政府の武漢都市封鎖に対して起こり、感染を世界中に広げた。このことを考えると、制限が感

染拡大を助長させる要因になったのではないか。その結果、世界中で感染拡大が起こり、多くの

人が死に追いやられ、悲惨な結果を招く政治判断になってしまったのではないか。 

日常生活は大きく変わった。買い物やレストランでの食事で、マスク着用が義務付けられ、手の

消毒をさせられ、検温をされる。受付や会計窓口はセパレート幕で隔てられている。現金での支払

いが少なくなり、カードや電子マネー、会計機械での支払いが多くなり、慣れない人は戸惑う。 

従来の生活様式が制限を受け、変容して新しい形の生活が普通となった。これをパラダイムシ

フト（ニューノーマル、新日常化）というが、元の日常に戻ることはあるのだろうか、先が見えない。 

３ ライオンズクラブ会合への影響 

ライオンズクラブの例会は、感染する恐怖と感染した時の風評を恐れ、開催しなくなっている。

日本を含め各国が感染拡大を恐れ、飛行機や船での出入国を禁止している。グローバルを謳っ

ているライオンズクラブの YCE（ユース・キャンプ・エクスチェンジ）や外国友好クラブとの相互交

流は影響をもろに受け、中止になって、回復の時期を模索している。 

新型コロナウイルスの特徴は、自身の遺伝子を変異させ、元気な人に感染し、発病しないで持
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ち歩き、他の人に感染させる。このように、隠密行動をすることで自分のＲＮＡ遺伝子を生き残りさ

せ続けるから、厄介である。 

アメリカ、イギリス、中国、ロシアなどでワクチンが開発され、多くの開発されたワクチンが見切り

発車で接種が始まり、その効果が見えてきたように見えるが、まだ結果ははっきりしない。ワクチン

が奏功したのか、ロックダウンが成功したのか、その成果は未知数である。 

イギリス、EU 各国及びアメリカなど先進各国では経済活動を復活させるために、ワクチン接種

を終えたものは、移動制限やソーシャルディスタンスなどの感染予防策を緩め始めてはいるが、変

異ウイルスの登場で、急激に再度感染爆発が起り、再び都市のロックダウンを余儀なくさせられ、

ひどい状態になっている。インドやブラジルでの変異ウイルスの感染拡大は医療の崩壊を起こし、

惨憺たる状態である。 

そんなわけで、飛行機での移動は、なかなか解除されない。感染者数は世界中で 1 億５千万人

を越え、死者は 500 万人を越えていて、まだまだ増加傾向にある。この疫病は、感染が始まって

以来 1 年半を越えようとしているが、いつになったら制圧できるのかわからない。専門家によれば、

数年はかかるという事である。しかしながら、いつの間にかこの疫病が日常の風邪となり、消えて

しまうことも有り得る。 

ライオンズクラブが維持・存続するためには、感染しない、うつさないようにしながら、勇気をも

ってクラブ活動を維持しなければならない。人命を守りながら強気で弱気な対応が求められる。 

４ 維持可能な発展と地球グリーン化 

温室効果ガス（Co2）による地球温暖化で気候変動が起こり、世界中で洪水や干ばつが起こっ

ている。乾燥地帯では大規模の森林火災が起こり、多くの人や哺乳類、昆虫など絶滅危惧種に悪

影響を及ぼしている。また、地球温暖化は南極と北極の氷を融解し、海水面の上昇を生じ、その

結果自然災害を起こして、人類を含む動植物に生存の危機を生んでいる。 

自然災害やこの度の感染症は一見、自然に起こったことのように見えるが、実は人が貪欲とな

り自己中心的になったためだろう。人は森林を切り開き、耕し、地球の奥底に潜んでいる化石燃料

を採掘し、二酸化炭素を増やし続けている。日本では、海岸や湿地帯を干拓し、住んではいけな

い場所に建物を建て、大水害に見舞われている。人は森の奥に住んでいる動物を食用にし、静か

に動物と共存して眠っていたウイルスを揺り起こし、新しい感染症が生じさせた。これらの行為こ

そ人災と言えるのではないか。 

地震や洪水など自然災害の多い日本だから、アラートが発出されることが多い。災害援助活動

はライオンズクラブに活動機会を多く与えてくれるが、アラートを起こしたのは人間であって、それ

を少なくする活動を考えることこそが、大事なことと思う。 

新型コロナ感染症は経済活動を低下させ、貧富の差を益々助長させている。人が他人から援

助や憐れみを受けると言うようなことは、自分が好んでなったわけではない。現在の社会システム

がそうさせたのだろう。今の社会制度では雇用される側は高給を得ることができないし、昇給も叶
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わない。不況時代の今、資産格差が広がり、遺産や権力を得た人を除いて、今の若者の世代では、

親の所得を越えることがむつかしくなっている。世界 193か国が、2015年～2030年までに、維

持可能な発展と到達目標を定めた SDGｓ合意は、17項目に上る。その中で、貧困、社会基盤、持

続可能な経済発展、を挙げているが、国民所得は同じようになるはずがない。ゴールは目指さな

ければならないが、後進国が早く追いつこうとしたら、地球グリーン化の反対行動をとらざるを得

ない。残された 15 年間はゴールに到達する時間としては短すぎるし、程遠いと感ぜざるを得ない。

しかし、世界は少しでも、常に脱炭素社会に向けて歩かなければならない。 

５ ライオンズクラブ活動、会員維持の方策とワクチン 

ライオンズクラブは経済不況下、会員増強がままならず、世代交代が達成されていないのが現

状である。しかし手をこまねいていては、ライオンズクラブは衰退の一途をたどることになる。収入

が多くなければ、他人にサービスする事も難しい。会員すべてがリッチであることは理想的だが、

リッチでなくても社会奉仕ができる知恵が欲しい。 

ライオンズクラブの会員は高齢化しているが、現会員の方はボランティア精神が旺盛である。当

分の間、現会員が健康長寿で活動を続け、クラブが若返りするように努力し、頑張るしかないので

はないか。 

会合に対する制限は経済活動への深刻な打撃はあるものの、世界各国は未曾有の景気対策

予算を計上し、経済活動を活性化しようとしている。また、ワクチン接種による感染予防を目指し

ているが、免疫獲得期間は未知数である。ウイルスは変異して感染力を高め、感染者はまだまだ

増加を続けている。USA, EU, イギリスなどでは外出禁止令を緩め、日常を回復しようとしてい

るが、成功することを祈っている。日本でも感染増加が止まらないため、緊急事態宣言を出しては

いるが、どのような結末になるのか、専門家と言われている人でさえ対策に戸惑っている。 

６ 序章の終わりに 

しかし、歴史が教えてくれるところでは、感染症は必ず収束するか、又は制圧されるかである。

ターニングポイントは、ワクチン開発に成功することである。現在開発されているワクチンは、中和

抗体の産生脳力と持続性、感染防止力、長期間観察で副作用が出現するかどうか、を見極めるに

至ってない。多くの国で、ワクチン接種の見切り発車が始まっているが、日本での接種が終わるに

はまだ先のことになりそうだ。ワクチンは一つの安らぎだが、決め手ではない。 

ワクチンで感染予防が出来れば感染を恐れなくてもよくなると思われるが、一番良いのは治療

薬が出来ることである。感染者が多発地域では、病床不足で、軽症者は自宅待機を余儀なくされ

て、治療を受けないままで死亡する人も報告されている。感染がわかった時点で薬を飲むと隔離

期間が少なくなり、普通の生活に早く戻れる。感染者拡大地域での医療崩壊の現況は、現法規で

は違法状態で、行政が自分の首を絞めて、感染者増加に対応できなくなったと考えざるを得ない。 

７ 独り言  

一会員として思うには、医学部研究室では数多くの PCR 検査装置が全く利用されないままで
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あり、感染症の検査や感染予防の研究も全くしていないと同然だ、と言って良い。他国と比べて感

染者数も死亡者も少ない我が国だか、感染が拡大して対応できなくなった地域があるというのは、

昨年の感染者発生時点での専門家による判断や提言が無策だったことに原因がある。良い対応

をしておれば、感染者に対して、地域社会からの偏見や精神的圧力も発生しなかったであろう。政

府寄りの感染症学会の具申は感染拡大を防ぐのではなく国民に恐怖を植え付け、感染拡大を助

長させていると言わざるを得ない。対策への時間や金は十分あったはずである。また、関係省庁

の普段からの医療に対する無策、節約主義がもたらした結果が、この緊急時の混乱を招いたのだ

ろう。主役は、人を制限する役所や学会、分科会ではなく、国民なのであることを認識しよう。 

やはり、強調して述べるが、望まれるのは、新型コロナ感染症の治療薬が早く開発されることだ。

ウイズコロナ状態でも社会活動がやりやすくなる。ライオンズクラブはこの時まで、情熱をもって、

知恵と工夫を出して、会員を増強し、社会奉仕と友愛を育み続けることが大切だ。 

その光明はすぐ向こうに見えている。 

 以上のことを鑑み、2021～2022地区運営の基本方針は次のようにする。 

 

2021～2022、336-A地区 運営基本方針          

1. ガバナー声明「クラブの在り方を考えよう」 

2. ガバナースローガン 「命燃やして恋せよライオンズに」 

3. ガバナー主題 「会員の健康長久とコロナに耐えての奉仕活動」 

4. キーワード 「OVERCOME」 

 

２０２１－２０２２ ３３６‐A 地区目標 

 １ 会員維持、増強を目指すが、会員減は否定できない、少なくとも維持レベルに持って行きたい。 

新チャーター会員を上半期に＋４０，下半期に＋４０を目標として、退会を 80以内に抑える。 

また、女性会員の比率を 30％台に持って行きたい。 

2 従来の奉仕活動の継承はたいせつだ。新しい奉仕活動も創り出す努力がほしい。 
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3  この度の疫病に対する支援活動を考える（生活が出来ない人に対する支援：公助、共助、と

は別に行いたい） 

 4 社会でライオンズクラブの活動を広く知ってもらうために、デジタル技術を活用してライオンズ 

クラブの相互連携を図る（特にアラートに関して実現したい） 

6 LCIFの 100 ドルキャンペーンを継続、実現させたい、 

  地区目標の寄付総額は５０万ドルに設定したい。 

7 ガバナー諮問委員会では、その討議のしかたを国際規則の提案の通りに開催していただきた  

い。それには、ゾーンチェアパーソンとリジョンチェアパーソンの意識革命が必要だ。 

8 ガバナー公式訪問 

   １R＋３R, ２R、 ４R＋５R, ６R＋７R、８R＋９R という合同開催とし、5回で行う。 

 

9 地区年次大会  コロナ禍が過ぎて、全面的に日常が戻り、対面式の大会が開催で 

きればラッキーだと思う。準備だけはしっかりしておきたい。 

 

◎基本事項 1 

  「奉仕と LCIF寄付」がライオンズクラブの２大根幹活動であることを再認識しよう. 

その目的達成のためには熱意と行動をもって会員維持・会員増強を図ろう。 

 

◎基本事項 ２ 

 変革は押し迫った課題である。社会が新日常に変容した契機に、ライオンズクラブ組織、例会、

会合などの在り方を変えよう 

1◎基本事項 ３ 
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 IT, ICT, DXを使って、会員が情報共有、相互理解、を推進することを目指そう。また、マーケ

ットとのコミュニケーションは社会とライオンズクラブの接点を見つける手段だ。ライオンズクラブ

が行っている奉仕活動を幅広く社会に伝え、話し合うことがたいせつである。 

◎基本事項 4 

ライオンズの未来を担う人材を育てるためには国内外の研修会に参加する。特に GLT による研

修は不可欠である。国際大会、オセアルフォーラム、複合年次大会などに参加して、多くの人と交

流をし、コミュニケーション能力を磨いてほしい。次世代のリーダーが育って欲しい。 

 

⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘ 

 

 

＜高松キャビネットの活動方針に対する説明＞ 

   １ 〇クラブGATチームは、クラブの在り方を考えよう。 

〇クラブの組織編成は、クラブの地域性やクラブの独自性を生かし、かつ国際協会の 

基準に従って作ろう。30年前と同じやり方で良いのか、クラブのイノベーション 

（革新）を考えよう。クラブの在り方は多様性である方が良いことを認識しよう。 

〇例会運営はこのままで良いのか、考えよう 

・演台の前にある万国旗を置く習わしは、このままで良いのだろうか？ 

それ以外の選択肢はないのか、考えよう。日章旗は古くなりすぎていないだろう 

かチェックしよう。 

・例会運営では、従来通りのことを継承するのは良いが、不要だと考えられること 

があれば 思い切って改めることが良い。各々のクラブに適った例会運営に切り 

替えよう。例会で動画の活用も良いのではないか。 

・出席率の発表は型通り時間をとるのは意味が少ないと思うし、必要が無いと思 

う。出席率を上げる努力が必要だ。 

・クラブ執行部は、ガバナー方針、諮問委員会、キャビネット会議等の報告、 
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その他大会情報や予定事項を例会で知らせ、お互いに共有しよう。 

     〇例会の回数、時間、委員会の種類は従来通りで良いのか。どうすれば活発で合理的 

でかつ、楽しい例会になるか、考えよう。それには、従来通りの例会運営でなく 

テールツイスターのチャレンジ、ゲストスピーカーの招致、委員会の合同開催など 

積極的に導入しよう。（役員必携 2020～2021年版，75p参照） 

２ 健康長久（会員維持のために） 

健康長寿こそ、会員維持のヒントだろう。健康長久は徳川家康の遺訓に出てくる言 

葉で、徳川幕府が長続きしたのは、徳川家康がいつも忍耐強く、健康に気をつけて 

長生きし、幕府の制度設計を確実なものにしたおかげだと考える。長寿社会になり、 

会員の自然減（物故会員）が多くなっている。会員維持、増強がままならない今、現会員

の活躍期間をできるだけ長くしよう。現会員が意気軒昂で頑張り、新会員を増やしていけ

ば会員維持・増強が可能になる。 

  （会員各々が健康長久を実現するための具体的方法と会合開催法を模索する） 

・健康長寿のためには、高血圧、高脂血症、糖尿病にならないようにする。また発がん 

しないようにする。早食い、短い食事時間はメタボリックシンドローム、肥満のもと 

だ。十分な食事時間をとって、楽しい会食時間を過ごそう。 

・メタボリックシンドロームを解消するためには、食生活の質と量の改善、並びに運動 

が必要だ。 

・ 癌にならないようにするためには、過食を避け、高血圧、糖尿病、過体重にならない 

ようにする。もちろんタバコは吸わない、吸わせないことが重要。 

・生涯スポーツを持ち、活動し続ける。持っていない人は、新たに始める努力をしよう。 

・スポーツの観戦も良い。長生きホルモンが良く出るようになる。 

・地域のスポーツ団体・クラブの支援を行う。現在支援を行っているクラブは続けよう。 

（喫煙をやめて発がんを抑制し健康寿命を長くしよう） 

喫煙者は是非、禁煙を目指そう。がんは死因の№１だが、多くは喫煙に起因している。 

日本人の喫煙率は、おおよそ、20％である。そのうち肺がんが一番多い。女性の喫煙率 

は男性より低いが、肺がん死も多い。また、喫煙による血管障害は脳への血流を減少さ 
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せ、脳卒中や認知症の一因になっている。女性が男性より長生きなのは喫煙率の違いに 

よるとされている。次に多い癌は、大腸癌である。高カロリー食の食べ過ぎがその原因 

の一つと言われている。（世界禁煙デー、5月 30日） 

運動をしよう（スポーツは長生きの源） 

厳格かつ新しい発想のガイドラインで、政府と東京都等は、2021年の東京オリンピ 

ックを実行するだろう。スポーツをすることも観戦することも、ストレスを発散させ、 

ハッピーホルモン（セロトニン、ドーパミン、オキシトシン、エンドルフィンなど）が 

出る。免疫力が高まり、感染に強くなる。筋肉量が多い人は長生きする。スポーツは内 

臓脂肪を少なくし、動脈硬化を防止する。ウオーキングやジョギングのグループを作ろ 

う。もちろん自分一人で始めもて良い。会員維持の原動力だ。 

（例会と奉仕活動は新型コロナ感染症のガイドラインを守りながら開催するように努め 

る。）もちろん、人命尊重が優先させなければならない。奉仕活動も同様に、中止する 

のは簡単だが感染症のガイドラインを守りながら、工夫を凝らして、活動することを目 

指そう。 

⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘ 

 

 

◎ ２021-2022 キャビネット運営について  

   ・キャビネット運営を簡素化する。 

・従来、「ITチーム」と称していたのを「デジタルチーム」と改称する。 

・集まって対面式の会合が出来ない場合、オンライン会議が余儀なくされることが 

多くなる事が予想される。リモートは便利なので、慣れておこう。無料の 

プラットフォームを普段から利用し、その使い方をマスターしよう。 

・各県をめどに DX担当委員を任命し、担当委員は、クラブ事務局が、会員情 

報、奉仕活動を遅滞なく報告し、執行部がいつでも共有できるようにする。 

そのためにはMyLion とMyLCIの利用を全クラブ事務局員が出来るように 

サポートする。会員情報と奉仕活動報告はネット上に遅滞なく反映されるべきだ。 
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・MyLCI とMyLionを利用するため、会員はライオンズアカウントを登録する。 

奉仕活動の報告はMyLionを使い、活動者の会員番号を付して報告する。 

 ⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘⚘ 

Ⅰ 地区の奉仕活動 

今年の地区奉仕活動はクラブ地域の「河川敷、海岸線、ビーチの砂浜清掃活動」とする。 

２０２１年７月１日～２０２２年１月の間に実行しよう 

Ⅱ クラブの社会奉仕活動方針 

① クラブの奉仕事業を継続維持することは大切なことである。新しい事業を始めるには、 

リーダーシップと発想豊かな目標設定が必要だし、資金と人手が要るからだ。新型 

コロナ感染症の中、新しい事業を立ち上げるのは非常に難しい。でも、新しい事業に 

チャレンジしよう。 

② 今度の感染症では国際交流事業への影響が大きい。今までの交流のつながりを活かし 

て、オンラインでの国際交流が出来ればと思っている。レオクラブの交流は良いこと 

だ。 

③ 環境保全活動では濃密にならないように心掛けながら、従来の活動を、継続してやっ 

て欲しい。今季の地区の奉仕は「河川敷、海岸線、ビーチの砂地清掃」を提案する。 

④ 献血活動はライオンズクラブがメインの社会奉仕である。献血した血液や血漿は保存 

期間が限られているので貯め置きはできない。毎日違った日や場所で献血活動が必要 

だ。９リジョンのどこかで毎日献血が行われる事が望まれる。 

⑤ 会員は「献眼、骨髄バンク、献腎」の登録をしてほしい。また、運転免許証の裏の① 

か②にチェックを入れ臓器提供の意思表示をしてほしい。献眼だけでも記入をお願い 

したい。かつて、東南アジアの国から角膜を輸入して、角膜移植活動を援助したクラ 

ブもあったが、利用できたのはわずかの角膜だったとか。自分の地域は自分たちで賄いた

いと思う。 
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◎ GMTについて 

  会員維持、増強は最優先事項だ。維持も増強も達成するにはハードルが高いが、頑張る 

 しかない。スローガンに掲げたことを実行して会員増強・会員維持に勤める。新会員の勧 

誘はクラブGATチームで計画を立て、行動しよう。目標は 336－A地区全体で、期末にプ 

ラスになるよう努力する。実行すれば必ずや会員増強になる。 

◎ FWTについて 

 女性の会員数が日本では他国と比べ大変少ない。日本のライオンズクラブの女性会員は 

30%代である。女性の入会を促し、リーダーとしても活躍してほしい。まずは、女性会員を 

増やし、将来、336‐A地区から女性ガバナーを出したい 

 

◎ 環境保全、保健福祉、糖尿病、がん対策、小児がん支援、アラート 

環境保全ではグリーン化として植樹、及び還元型エネルギー利用の手助けをする。 

保健福祉では、我々は今、人生に一度、100年に一回の世界的疫病を経験中で、その真 

ん中にいる、という事を認識しよう。この伝染病について考え、勉強して、早期疫病退治 

の協力支援を、LCIF、当該地区を通じて援助したい。誰にも先行きは分からないが、最 

先端のウイルス学を持ってすれば、解決できるだろう。 

・糖尿病は国民病になりつつある。糖尿病対策として、健康診断で糖尿病を指摘されている 

方々が糖尿病に対する認識を深める機会を作ってほしい。そのためには、糖尿病になって 

いる人から、闘病記を聞く機会を作る、専門家による講習会、フォーラム、勉強会を計画 

する。（世界糖尿病デー、11月 4日） 

・発がんをしないためには、禁煙と肥満予防をキャンペーンすることが大切だ。 

・アラートについては冒頭に記載した通りだ。全国・複合の組織を継承し、準地区でアラー 

ト担当をゾーン、クラブで決め、いざ鎌倉の時に集合できるような組織が出来たらよい。 

◎MC・地区誌 

地区誌は３３６－A地区各クラブの奉仕活動を記録し、クラブの状況や開催したイベン 

トの情報を広報する重要な役目を持っている。また、その年度の役員、委員の意見やキャビ 

ネット情報、各種会合、大会の内容を末永く記録する事になる。予算が許せば、フルカラー 
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の冊子としてほしい。投稿数が２００を越えると思うので、取捨選択、レイアウトなど前例 

にとらわれず、編集長の個性を発揮して読みごたえのある編集をしてほしい。９リジョン各地区委

員の協力を得て広く投稿を依頼し、ユニークなものとしてほしい。 

Ⅱ LCIF献金について 

Lions Clubs International FOUNDATION(ライオンズクラブ国際財団)は会員が寄付し 

た、ボランタリー（自分の心から）のドネーション（寄付）が 100％交付金となって、視力障 

害者支援（視力保護）、糖尿病予防、青少年支援、災害援助、環境保全、食料支援、小児 

がんの子供と家族への支援に使われる。今季の LCIF献金額の目標を 50万ドル以上に 

設定する。３３６－A 地区で達成できるよう努力しよう。 

◎ LCIFによる支援の概要・詳細、およびお願い 

① 視力障害を持つ人に対する支援は多岐にわたっている。日本では主に角膜移植に力を 

入れている。角膜移植に理解を持ち。ぜひ献眼登録をしてほしい。 

② 世界中の飢餓に苦しんでいる人に食糧援助をしている。LCIFに関係なく、日本では 

多くのライオンズクラブが「子ども食堂」という形で支援している。現在活動してい 

るクラブはぜひ継続してほしい。 

③ 自然災害大国の日本には LCIFから多額の援助金が交付されている。日本の 8複合地 

区では自然災害支援のため、アラートチームを組織し、緊急援助支援に対処している。 

336－A地区でもリジョン単位クラブ単位に組織づくりを進め地区の緊急援助を行う。 

④ 食糧難に苦しんでいる国は多い。日本人は今や、他の先進諸国ほどではないが、美食 

の結果、糖尿病になり、若くして心筋梗塞とか脳血管障害で亡くなるケースがある。 

食生活改善を実行しよう。 

⑤ 最近では、不治の病だった白血病が治癒できるようになった。それは治療薬の進歩と 

骨髄移植が可能になった結果だ。ぜひ多くの人が骨髄バンクに登録出来るよう、活動 

しよう。 

⑥ 総額 5000 ドルを献金するとその 15％をクラブの事業に交付してもらうことができる。 

事業の目的と予算が計画出来れば、申請して利用しよう。また、地区に利用されずに 
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ストックされている寄付金を、発想とリーダーシップを発揮して事業を計画し、LCIF 

基金の交付を申請しよう。 

◎ LCIFに寄付を推進し、褒章を目指そう。 

寄付には、MJF（創始者の名前の付いたドネーション、1000 ドル献金ともいう）と LCIF 

寄付がある。クラブリーダーはMJF寄付をしてMJFフェローになろう。LCIF寄付はク 

ラブ会員が心からの奉仕精神で寄付するもので、そのような心を育てるような雰囲気を作 

ってほしい。LCIF献金の褒章には種類がたくさんあるのでウエブで確認してほしい。 

寄付は競うものではないと思う。財布の紐を緩めるのは個々である。少額でも良いから、 

ボランティアの心を発揮してコンスタントに寄付して頂ければと思う。3年前からライオ 

ンズクラブは創立 100周年を記念して、LCIF、100 ドルキャンペ―ンを開始した。4年 

目の今年は 100周年の 100 ドル献金の続きでなく、新たに一人当たり 100 ドル献金をお 

願いする。20 ドルは以前からの継続クラブ、50 ドル寄付は新規開始クラブですが、これ 

もよろしくお願いいたします。 

ドネーションがどれほど人助けになり、それを出来ることが喜びとして感じられるようになりた

いものです。 

このようにライオンズクラブの活動目標は多岐に渡っている。網羅したことをすべて実行するこ

とはできないかもしれないが、それだけやりがいのある課題が多いという事だろう。一人ではでき

ないから、皆で協力して成し遂げよう。よろしくお願いいたします。 

◎地区年次大会 

コロナ禍で、開催できればこの上ないラッキーとしか言いようがない。ただ願うばかりである。で

も、準備は滞りなくしておきたい。 

◎ガバナー公式訪問について 

・新型コロナ感染症対策の感染防止ガイドラインを守るため、出席者をガバナーチームと、訪問先

の地区役員、地区委員、クラブ会長・幹事・会計とし、三密（密接、密集、密閉）を回避し、是非

「対面式」の公式訪問にしたい。 

・訪問期間を短縮するために、訪問先を県単位で行いたい。しかし、地理的に無理なところもある

ので（1R・3R）、（2R）、（4R・5R）、（6R・7R）、（8R・9R）のグループとして訪問する。二つのリ

ジョン合同の RCに置かれましては協議して、開催をお願いいたします。 
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・また会議時間は 2 時間以内を目途にしたいので、ご協力をお願い致します。それには RC と主

催担当クラブの知恵と工夫が必要です。会議時間を短くして、懇親会が出来るような日常にも

どったら、その時間を長くし、相互理解を深めましょう。 

◎ ガバナー御礼例会訪問 

新会員が 3名以上入会されたクラブには例会訪問にお伺いいたします。ご連絡ください。 

新会員が一度に 3人でなくても、合計で 3人になったらお祝いに伺います。 
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ライオンズクラブ国際協会 

 2０２１－２０２２年度 

  

 

 

 

 

国際会長 ダグラス X. アレキサンダー 

  テーマ―  「We Serve（我々は奉仕する） 」 

  メッセージ 「Service from the Heart （心からの奉仕）」 

 

 

 

 

 

３３６－Ａ地区 地区ガバナー蔵本 守雄 

  ガバナースローガン 「命燃やして恋せよライオンズに」 

  ガバナーキーワード 
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地区特別資金積立金会計管理委員会

長谷川 憲男

木内　千春

高岡　英治

橋本　充好

松山湯築

前地区ガバナー
地区名誉顧問会議長
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山﨑　勝彦 高知
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市村　通夫 鴨島
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〒100-0011　東京都千代田区内幸町１－３－１

JOTOビル9階

〒104-0028　東京都中央区八重洲2-6-15

 一般社団法人日本ライオンズ　ライオン誌日本語版委員会
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TEL 03-6811-2343  FAX 03-6811-2342

ライオンズクラブ国際協会　OSEAL調整事務局
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確認・報告事項(1)
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7 6
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TEL 03-6262-1263   FAX 03-3241-4388
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神
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馬場　基尚

松山南

第68回 地区年次大会 委員会
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３３６－Ａ地区組織表 （２０２１～２０２２）（案）



確認事項（4）                                                 P.32 

地区委員会について 

 

地区常設運営委員会 

・ GAT・会則 委員会 

・ ＭＣ・地区誌編集 委員会 

 

地区常設奉仕委員会 

・ 青少年・LCIF・ライオンズクエスト 委員会 

・ 環境保全・保健福祉・アラート 委員会 

・ YCE・ライオンズレオ・国際関係 委員会 

 

プロジェクトチーム 

・ デジタル（Digital Transformation）チーム 

 

地区大会委員会 

・ 第６８回地区年次大会 委員会 



確認事項（5） P.33

１．　開催日 　２０22年４月23日（土）・24日（日）

２．　開催地 　香川県髙松市

　　　　　 レクザムホール～JRホテルクレメント高松

３．　ホストクラブ ４R１Z　高松LC、小豆島LC、小豆島東LC、　

　　　　　高松葵LC、髙松南LC、高松フェニックス

　　　　22クラブ ４R2Z　高松東LC、高松西LC、直 島LC、

　　　　　八 栗、高松源平LC

４R3Z　東かがわLC、長尾LC、志度LC

　　　　　三木さぬきLC、高松グリーンLC

４R４Z　高松玉藻LC、高松栗林LC、高松屋島LC、

　　　　　高松紫雲LC、高松空港LC、高松北LC

４．登録予定者数 　　　　　1800名

５．登録料 　　　　　8000円

４月23日(土） ４月24日(日）

記念ゴルフ大会  指名選挙会

　〇ゴルフ場　　鮎滝カントリークラブ　 　〇会場     レクザムホール　小ホール棟　4階大会議室ロビー

　　　　　　　　　　高松グランドカントリークラブ 　〇時間　　登録受付　　7:20

　　　　　 　　　　　　　 投票　　　　　8:00～9：00

　〇時間　 　　　　スタート　7:30 　　　　　     期日前投票　電子投票考慮中

　　　  分科会

　〇登録料　　　　5000円 　　〇会場　　

　　　   　 　　　　　第１分科会　　　大ホール棟　2階大ホール

　　　　　（プレー代は各自ご精算） 　　　　　第２分科会　　　小ホール棟　2階小ホール　
 　　　　　第３分科会　　　小ホール棟　5階玉藻

　　　　　第4分科会　　　小ホール棟　5階玉藻
エクスカーション　瀬戸内芸術祭見学 　　〇時間　　登録時間       
　　予定　小豆島・豊島・直島 　　　登録／9:00～9:30　　分科会／9:30～10:30

 代議員総会

　〇会場　　大ホール棟　2階大ホール

地区年次大会前夜祭 　〇時間　　

　　　登録／10:30～11:00　総会／11:00～12:00

　〇会場　　JRホテルクレメント高松　3階飛天

 昼食会　　  　12：00　～　　1300

　〇時間　　登録　　 　17:30  ～

　　　　　     前夜祭　　18:00　～  大会式典

　〇会場　　大ホール棟　2階大ホール

　〇登録料 　〇時間　　

　　　　　　　　10,000円 　　　登録／11:00～13:30　式典／13:00～15:00

パレード（大会式典会場→晩餐会会場）

ガバナー晩餐会　　JRホテルクレメント高松　3階

　　　　　　　登録　　15:30～　　

第68回地区年次大会実施要綱（案）



 

 

 

 

 

 

 

 

 

報 告 事 項 

  



P.34

R Z クラブ名 周年 予定日 会場

1 1 砥部 40 2022年2月頃予定 未定

1 1 松山城山 25 2022年5月7日 ANAクラウンプラザホテル松山

1 2 松山西 50 2022年4月2日 ANAクラウンプラザホテル松山

1 2 松山北 40 2022年3月5日 ANAクラウンプラザホテル

1 3 北条 60 未定 未定

1 3 松山金亀 35 2022年5月26日 ANAクラウンプラザホテル松山

1 3 松山白鷺 30 2022年6月16日 ANAクラウンプラザホテル松山

2 2 今治 60 2021年10月31日 今治国際ホテル

2 3 伊予三島 60 2021年10月16日 ホテルグランフォーレ

2 3 川之江 60 2022年3月20日 四国中央市

3 2 八幡浜 65 中止

4 1 小豆島東 55 2021年6月中に行う予定

4 4 高松玉藻 60 2022年1月予定 玉藻公園　披雲閣

5 1 丸亀京極 45 2022年6月19日 オークラホテル丸亀

5 2 善通寺 60 2022年1月頃 旧善通寺偕行社

6 1 高知柏 45 2022年2月20日 三翠園

6 2 伊野 55 未定 未定

7 1 室戸 55 2022年4月予定 未定

7 1 南国 50 2022年6月12日 ザ・ミーニッツ

7 2 土佐本山 55 2022/3月 記念例会（式典なし）

8 1 徳島 65 なし なし

8 2 徳島中央 60 2021年10月17日
ホテルサンシャイン徳島
（日時場所は最終決定ではありません）

8 2 徳島城山 45 未定 未定

8 2 徳島吉野川 30
結成の2021年11月または
チャーターの2022年3月

9 1 徳島眉山 60 2022/3月 JRホテルクレメント徳島

9 1 鳴門西 40 2022/5月 未定

9 2 鴨島 55 2022年2月予定 未定

ライオンズクラブ国際協会 336-A 地区

2021-2022年度　クラブ周年行事予定一覧

報告事項（1）



 
報告事項（2）

年 月 日 曜日

10 土 第67回地区年次大会　前夜祭 高知市

11 日 第67回地区年次大会 高知市

29 木 次期 地区ＲＣ・ZC・地区委員 オリエンテーション 高松市 → オンライン

8 土 高知キャビネット 第4回地区名誉顧問会議 高知市

9 日 高知キャビネット 第4回地区キャビネット会議 高知市

22 土 第６7回複合地区年次大会

23 日 第６7回複合地区年次大会

5 土 次期 クラブ三役 オリエンテーション

25 金

29 火

10 土 第１回　地区名誉顧問会議 高松市

11 日 第1回　地区キャビネット会議 高松市

31 土 地区ガバナー公式訪問 1・3R 愛媛県

7 土 地区ガバナー公式訪問 2R 愛媛県

21 土 地区ガバナー公式訪問 6・7R 高知県

28 土 地区ガバナー公式訪問 8・9R 徳島県

4 土 地区ガバナー公式訪問 4・5R 香川県

？ OSEALフォーラム 韓国 済州島

第1回　地区特別資金積立金会計管理　定例委員会

28 火 キャビネット仕事納め

P.35
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行　　　　事　　　　名 場　　　　　　　所
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0
2
1
年

4

5
山口県（下関海峡メッセ）

山口県（下関海峡メッセ）

8

9

10

高松市

6

土 高松市

7 日 高松市

7

11

12

6
第２回　地区名誉顧問会議

地区緊急援助引当金委員会

第２回地区キヤビネット会議

第103回国際大会開会式　オンライン オンライン



 
報告事項（2）

年 月 日 曜日

4 火 キャビネット事務局仕事始め

31 火 アワード／クラブ提出期限 ＲＣ・ＺＣ・地区委員に報告

5 土 第３回地区名誉顧問会議 徳島県

6 日 第３回地区キャビネット会議 徳島県

15 火 アワード/リジョン内協議、委員会提出期限 委員から委員長に報告

25 金 アワード/委員会協議、キャビネット報告期限

27 日

23 土 第68回地区年次大会/記念ゴルフ、前夜祭

24 日

14 土 第4回地区名誉顧問会議 高松市

15 日 第4回地区キャビネット会議 高松市

21 土 第68回複合地区年次大会前夜祭 広島県

22 日 第68回複合地区年次大会 広島県

4 土 現・次期キャビネット引継会 高松市

？ 第104回国際大会2022 ニューデリー

※日程は、最新の情報が入り次第その都度更新します。

P.36
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6

2
0
2
2
年

1

3

4

5

2

高松市
第68回地区年次大会/指名選挙、代議員分科会、代議員総会

行　　　　事　　　　名 場　　　　　　　所

アワード/キャビネット最終選考会



報告事項（3） P.37

１ヶ月 半期 1年 １ヶ月 半期 1年

国際会費 $21.50 $43.00 $10.75 $21.50

小計 $21.50 $43.00 $10.75 $21.50

日本ライオンズ費 ¥80 ¥480 ¥960

複合地区費 ¥140 ¥840 ¥1,680

複合大会費 ¥80 ¥480 ¥960

小計 ¥300 ¥1,800 ¥3,600

地区費 ¥760 ¥4,560 ¥9,120

地区大会費 ¥200 ¥1,200 ¥2,400

小計 ¥960 ¥5,760 ¥11,520

その他

（1）日本ライオンズ費（会員１人当たり） １か月　80円

(2)ライオン誌郵送負担金 実費

<参考>　国際付則
第12条
入会金及び会費
　第1項　会員報告。各正クラブは、すべての新会員の氏名を、国際理事会が定める方法で、その期限内
に国際本部に報告し、国際理事会が定める通りに、各新会員の入会金を納入しなければならない。
　第2項　会費。
　　(a) 半期分国際会費として米ドルによる21ドル50セント（US$21.50）が、6月と12月
の会員報告書に示される各クラブの会員数に基づいてクラブの各会員に課され、各クラブは国際理事会
が定める通りにこれを国際本部に支払うものとする。ただし、本項(b)および(c)に規定される場合を除
く。
　　(b) 国際理事会が承認した家族会員プログラムに対しては、下記の会費が適用される。

(1) 家族員1人目の会員は、上記の(a)で規定される金額を半期分国際会費として支払う。
(2) 有資格の家族員2人目以降の会員（1世帯につき、有資格者を4人まで追加可能）は、上記(b)(1)
で規定される家族員1人目の会員が支払う合計額の2分の1に相当する金額を半期分国際会費として支

　　　　　　　　　　　　　　2020年5月23日　第67回３３６複合地区年次大会 決議

（以上会費等は６ヶ月前納を原則とする）

2021-2022年度　地区費・複合地区費について

一般会員 家族会員２人目以降の会員

　　　　　　　　　　　　　　2021年4月10日　第67回 ３３６－A地区年次大会 決議

-24-
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地区名誉顧問・地区役員・委員の任命 

      及び監査委員の委嘱について 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区名誉顧問会議長 酒井 公一 

地区名誉顧問 高岡 英治 

地区名誉顧問 関野 邦夫 

地区名誉顧問 川辺 信郎 

地区名誉顧問 真鍋  隆 

地区名誉顧問 橋本 充好 

地区名誉顧問 木内 千春 

地区名誉顧問 松前 龍宗 

地区名誉顧問 長谷川憲男 

地区名誉顧問 菅  武廣 

地区名誉顧問 山地 章靖 

地区名誉顧問 西園寺純一 

地区名誉顧問 宮内浩四郎 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区キャビネット幹事  長尾 和彦 

 地区キャビネット会計  馬場 基尚 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

リジョン・チェアパーソン 

１Ｒ 大野 健夫 

２Ｒ 大橋 勝英 

３Ｒ 山本  誠 

４Ｒ 植田 康広 

５Ｒ 藤原 宥然 

６Ｒ 藤戸 啓朗 

７Ｒ 宇都宮 博史 

８Ｒ 向  和人 

９Ｒ 岩佐 典秀 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 
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 ゾーン・チェアパーソン 

１Ｒ １Ｚ 渡部 京子  ５Ｒ １Z  山地 規博 

１Ｒ ２Ｚ 岡田 俊彦  ５Ｒ ２Z 武林 正樹 

１Ｒ ３Z 廣江 和男  ６Ｒ １Z  大野 富彦 

２Ｒ １Z 伊藤 龍一  ６Ｒ ２Z 片岡  賢 

２Ｒ ２Z 田坂 達哉  ６Ｒ ３Z 西村 速夫 

２Ｒ ３Z 石川 久満  ７Ｒ １Z  浅野  照 

２Ｒ ４Z 髙橋  学  ７Ｒ ２Z 西村 行雄 

３Ｒ １Z 城戸  彰  ７Ｒ ３Z 藤岡 志津恵 

３Ｒ ２Z 菊池 完二  ８Ｒ １Z  圃山  登 

３Ｒ ３Z 平田  稔  ８Ｒ ２Z 清水 三枝 

４Ｒ １Z 橋元 高宣  ９Ｒ １Z  林  昭博 

４Ｒ ２Z 石井 正志  ９Ｒ ２Z 山下 善久 

４Ｒ ３Z 松原 典士 

４Ｒ ４Z 丸山 勉史 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり委嘱します。 

 

地区コーディネーター 

GMT・GLT コーディネーター           真鍋  隆 

GSTコーディネーター               松前 龍宗 

LCIFキャンペーン 100コーディネーター   高岡 英治 

スペシャルティークラブ・FWTコーディネーター   山本 久美子 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

 地区委員長 

MC・地区誌編集 委員長 安戸 照清 

青少年・LCIF・ライオンズクエスト 委員長 宮内 利弘 

環境保全・保健福祉・アラート委員長 朝田 雪香 

YCE・ライオンズレオ・国際関係委員長 香川 洋二 
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2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

キャビネット副幹事  正木 一志 

キャビネット副幹事  有岡 信次 

キャビネット副幹事  新名 泰博 

キャビネット副幹事  古川 健造 

キャビネット副幹事     田中 貞男 

キャビネット副幹事     渡辺 正司 

キャビネット副幹事  田中  元 

キャビネット副幹事  五味 俊一 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区委員 

GAT・会則 委員 

１Ｒ 井上 裕三 ４Ｒ 平木 元基 ７Ｒ 橋本 孝志 

２Ｒ 眞鍋 啓太 ５Ｒ 三原 秀敏 ８Ｒ 布川  守 

３Ｒ 菊池 英充 ６Ｒ 長崎  一 ９Ｒ 清家二美一 

      

ＭＣ・地区誌編集 委員 

１Ｒ 川添 紀明 ４Ｒ 佐久間 勝 ７Ｒ 山﨑  浩 

２Ｒ 越智 弘和 ５Ｒ 鉄川 裕崇 ８Ｒ 藤田 清人 

３Ｒ 和田  誉 ６Ｒ 又川 泰一 ９Ｒ 石川 好文 

      

青少年・ＬＣＩＦ・ライオンズクエスト 委員 

１Ｒ 平岡 克明 ４Ｒ 多田登美子 7Ｒ 野村 和史 

2Ｒ 岸良  一 ５Ｒ 北浜 俊幸 ８Ｒ 寺田 正博 

３Ｒ 板倉 定夫 ６Ｒ 田邊  聖 ９Ｒ 後藤田邦裕 

      

環境保全・保健福祉・アラート 委員 

１Ｒ 渡邉 秀揮 ４Ｒ 朝田 雪香 7Ｒ 金子 長彦 

2Ｒ 篠原  悟 ５Ｒ 𠮷田富士男 ８Ｒ 河野 和明 

３Ｒ 山下 智恵 ６Ｒ 谷村理恵 ９Ｒ 一宮 昭夫 

      

ＹＣＥ・ライオンズレオ・国際関係 委員 

１Ｒ 今川 弥生 ４Ｒ 二見 尚子 ７Ｒ 井上 障男 

２Ｒ 金子 義久 ５Ｒ 河﨑 和義 ８Ｒ 庄野  享 

３Ｒ 亀岡 玄良 ６Ｒ 中城 重則 ９Ｒ 利光 邦子 
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2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区緊急援助引当金委員会 

副委員長 市村 通夫 （VDG） 

副委員長 山﨑 勝彦 （VDG） 

委員 長尾 和彦 （幹事） 

委員 馬場 基尚 （会計） 

委員 大野 健夫 （1RC） 

委員 大橋 勝英 （2RC） 

委員 山本  誠 （3RC） 

委員 植田 康広 （4RC） 

委員 藤原 宥然 （5RC） 

委員 藤戸 啓朗 （6RC） 

委員 宇都宮博史 （7RC） 

委員 向  和人 （8RC） 

委員 岩佐 典秀 （9RC） 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区特別資金積立金会計管理委員会 

副委員長 酒井 公一 

委員 高岡 英治 

委員 関野 邦夫 

委員 川辺 信郎 

委員 真鍋  隆 

委員 橋本 充好 

委員 木内 千春 

委員 松前 龍宗 

委員 長谷川憲男 

委員 菅  武廣 

委員 山地 章靖 

委員 西園寺純一 

委員 宮内浩四郎 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

  

地区年次大会委員長 山下 和彦 
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2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区年次大会統括副委員長 香西 繁治 

地区年次大会統括副委員長 鴨井 俊徳 

地区年次大会統括副委員長 川田 博文 

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり任命します。 

 

地区年次大会副委員長  

美馬 克行 細井  香 冨田 哲士 小竹  彰 

田村 雅宥 中村美豊子 大村 一彦 赤瀬 直温 

川﨑 健司 大山 貴史 鴨井 俊徳 北谷 勇雄 

川田 博文 松本 安典 久保 靖英 姉川  直 

伏見 正範 香西 繁治 平井 二郎 宮崎 政一 

井上  悟 江元 祥晃   

 

 

2021年 7月 1日をもって下記のとおり委嘱します。 

 

 監査委員 平田 治由 

 監査委員 石川  勉 
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リジョン ゾーン クラブ数 期首 入会 退会 6月会員数
増減

（期首比較）

1 5 248 28 29 247 -1

2 7 291 19 22 288 -3

3 6 338 22 14 346 8

18 877 69 65 881 4

1 4 145 12 10 147 2

2 4 196 8 17 187 -9

3 5 193 11 17 187 -6

4 4 177 12 13 176 -1

17 711 43 57 697 -14

1 4 151 21 17 155 4

2 5 156 10 23 143 -13

3 4 126 10 11 125 -1

13 433 41 51 423 -10

1 6 200 13 22 191 -9

2 5 186 23 23 186 0

3 5 178 18 32 164 -14

4 6 226 8 23 211 -15

22 790 62 100 752 -38

1 7 456 11 31 436 -20

2 6 274 15 21 268 -6

13 730 26 52 704 -26

1 6 262 30 25 267 5

2 5 141 14 13 142 1

3 5 157 9 12 154 -3

16 560 53 50 563 3

1 5 184 15 16 183 -1

2 5 189 12 15 186 -3

3 5 212 28 19 221 9

15 585 55 50 590 5

1 7 227 18 11 234 7

2 7 224 4 14 214 -10

14 451 22 25 448 -3

1 6 195 6 12 189 -6

2 6 169 8 17 160 -9

12 364 14 29 349 -15

140 5501 385 479 5407 -94

9

9リジョン合計

総計

6

6リジョン合計

7

7リジョン合計

8

8リジョン合計

2021年6月30日現在

出所：eMMR ServannA6月

5リジョン合計

リジョン・ゾーン別クラブ数・会員数

1

１リジョン合計

2

2リジョン合計

3

3リジョン合計

4

4リジョン合計

5
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2021-2022 年度平和ポスター・コンテスト 

 

期限  2021 年 11 月 15 日の時点で 11～13 歳の生徒に、国際平和ポスター・コンテストへ

の参加資格があります。 

 

以下の各期限が過ぎてからの応募は受け付けられません。 

1月 15日：キット販売開始日。 

 

10月 1日：キットを購入する締め切り日。 

 

11月 15日：クラブが（スポンサーした各コンテストにつき）受賞ポスターを 1点、 

地区ガバナーに送る期限（消印有効）。 

 

12月 1日：地区ガバナーが地区の入賞ポスターを 1点、 

複合地区協議会議長に送る期限（消印有効）。 

 

12月 1日：複合地区に属さない地区ガバナーが入賞ポスターを 1点、 

国際本部のブランド & マーケティング戦略課に送る期限（消印有効）。 

 

12月 1日：地区に属さないクラブが入賞ポスターを 1点、 

国際本部のブランド & マーケティング戦略課に送る期限（消印有効）。 

 

12月 15日：複合地区協議会議長が、入賞ポスターを 1点、国際本部のブランド & マーケティング

戦略課に提出する期限（消印有効）。 

 

2月 1日：国際レベルのコンテスト入賞者は、この日までに通知を受けます。 

 

平和ポスター・コンテスト・キットを注文 

平和ポスター・コンテストを主催するライオンズクラブは、1 月 15 日から 10 月 1 日までの期

間にコンテスト・キットを注文できます。キットはライオンズの 12 の公用語で用意されています。

コンテストを主催する度に、キット一式が必要です。 

各キットには以下が含まれています。 

・  クラブ・コンテスト公式ガイド及び規則 

・  学校または青少年グループ・コンテスト公式ガイド及び規定 

・  参加者用のチラシ（コピーして参加する生徒に配布） 

・  受賞ポスターの裏に貼るステッカー 

・  賞状（コンテスト入賞者および学校または青少年グループ用） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ラ イ オ ン ズ ク ラ ブ 国 際 協 会 ３ ３ ６ － Ａ 地 区 

高 松 キ ャ ビ ネ ッ ト 事 務 局 

〒761-0104 香 川 県 高 松 市 高 松 町  ２ ４ １ ２-１ ０ 

カ ー ザ ・ シ ェ イ ロ ・ ジ ・ ア ム ー ル 1-D  

TEL 087-802-9192    FAX 087-802-9195 

mail : takamatsu2021@lci336a.org 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

配 布 資 料 



【別冊】

Ｗｅ　Ｓｅｒｖｅ

　　３３６－Ａ地区

2021～2022年度

第二副地区ガバナー候補者資格所持者名簿

　　　ライオンズクラブ国際協会

2021,7,11　現在



Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

山下　征大 2011-2012 ＺＣ

丸山　俊明 2017-2018 ＺＣ

金子　文理 2007-2008 ＺＣ

杉野　康平 2013-2014 ＺＣ

白方　基進 2019-2020 ＺＣ

伊藤　伸治 2006-2007 ＺＣ

2012-2013 ＺＣ

2019-2020 ＲＣ

山田　公夫 2018-2019 ＺＣ

伊賀上 美智子 2003-2004 ＺＣ

倉谷 美彌子 2009-2010 ＺＣ

2015-2016 ＺＣ

2016-2017 ＲＣ

森岡　　孝 2008-2009 ＺＣ

戸田　善丈 2020-2021 ＺＣ

村田　裕司 2009-2010 ＺＣ

2014-2015 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

三好　重樹 2019-2020 ＺＣ

芳我　孝義 2011-2012 ＺＣ

満野　栄一 2016-2017 ＺＣ

曽根　弘全 2004-2005 ＺＣ

2008-2009 ＺＣ

2010-2011 ＲＣ

黒田　和夫 2013-2014 ＺＣ

2018-2019 ＺＣ

2019-2020 キャビネット幹事

2020-2021 ＲＣ

松山北 村上　道照 2017-2018 ＺＣ

古市　文子 2015-2016 ＺＣ

藤岡 真須雄 2020-2021 ＺＣ

徳永　昭夫 1994-1995 ＲＣ

吉田　文彦 2001-2002 ＺＣ

2018-2019 ＺＣ

2019-2020 キャビネット会計

松山南 大野　健夫 2017-2018 ＺＣ

島津　　諭 2009-2010 ＺＣ

河原　秀樹 2019-2020 ＺＣ

松山白鷺 二宮　節文 2008-2009 ＺＣ

松山ホスト

松山東

砥　部 壽野　春幸

松山つばき

村井　淳子

松山城山

2

松山道後 吉田　　稔

伊　予

松山西

後藤　　新

澤田　有馬

松山湯築

1

松山中央

兵頭　好喜

松山金亀
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

2015-2016 ＺＣ

2018-2019 ＲＣ

梅林　哲次 2020-2021 ＺＣ

2009-2010 ＺＣ

2011-2012 ＲＣ

加藤　久博 2013-2014 ＺＣ

白石　誠一 2017-2018 ＺＣ

白石　稔雄 2006-2007 ＺＣ

河端　　寛 2016-2017 ＲＣ

秋山　克幸 2018-2019 ＺＣ

白石　重次 2003-2004 ＺＣ

2019-2020 ＺＣ

2020-2021 ＲＣ

土岐　和美 2004-2005 ＺＣ

藤田　修生 2008-2009 ＺＣ

田尾　忠士 2012-2013 ＺＣ

塩崎　安規 2020-2021 ＺＣ

安永　健治 2012-2013 ＺＣ

羽田野 修司 2018-2019 ＲＣ

二宮　幹雄 2020-2021 ＺＣ

村上　敦重 1996-1997 キャビネット幹事

相原　髙幸 1996-1997 キャビネット会計

元岡　由則 2017-2018 ＺＣ

菅　　富二 1997-1998 ＺＣ

近松　徹也 2005-2006 ＺＣ

村瀬　牧男 2010-2011 ＺＣ

2003-2004 ＺＣ

2014-2015 ＲＣ

越智　　浩 2015-2016 ＺＣ

日浅　　修 2019-2020 ＺＣ

服部　　正 2006-2007 ＺＣ

2010-2011 ＺＣ

2012-2013 ＲＣ

桂　　　治 2016-2017 ＺＣ

1992-1993 ＺＣ

1997-1998 ＲＣ

2007-2008 ＺＣ

2010-2011 キャビネット幹事

越智　英明 2012-2013 ＺＣ

白石　公成

新居浜ひうち

藤岡　　明

今治

今治中央

今治東

今治くるしま

中村　倫浩

1

新居浜

田村　征夫

新居浜中央

新居浜別子

伊予三島 今村　隆昭

星川　　豊

脇　　憲久
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川之江

松山白鷺1 3
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

川之江 遠藤　禎誌 2017-2018 ＺＣ

1993-1994 ＺＣ

2000-2001 ＲＣ

2003-2004 ＺＣ

2013-2014 ＺＣ

安藤　　宏 2018-2019 ＺＣ

1990-1991 ＺＣ

2007-2008 ＲＣ

篠原　　悟 2009-2010 ＺＣ

受川　眞二 2014-2015 ＺＣ

福田　　保 2019-2020 ＺＣ

2015-2016 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

石川　哲三 2020-2021 ＺＣ

2010-2011 ＺＣ

2018-2019 キャビネット会計

神野　顕彰 2013-2014 ＺＣ

寺尾　信司 2017-2018 ＺＣ

明比 紳一郎 2019-2020 ＲＣ

村上　省三 2011-2012 ＺＣ

松本　三男 2014-2015 ＺＣ

     2016-2017 ＺＣ

     2018-2019 キャビネット幹事

2008-2009 ＺＣ

2015-2016 ＺＣ

佐伯　英司 2019-2020 ＺＣ

石川　和謙 2001-2002 ＺＣ

眞鍋　敏朗 2002-2003 ＲＣ

三崎　和美 2012－2013 ＺＣ

寺田　昌直 2018－2019 ＺＣ

倉田　哲男 2020－2021 ＺＣ

2004-2005 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

濱田　耕造 2007-2008 ＲＣ

今井　　要 2009-2010 ＺＣ

兵藤　正帛 2011-2012 ＺＣ

古森　敏夫 2014-2015 ＺＣ

寺尾　幸記 2019-2020 ＺＣ

宇　和 沖野　　一 1999-2000 ＺＣ

4

西　条

3

伊予土居

近藤　虎雄

鈴木　良明

東予

佐藤　公平

伊予小松
亀山　性海

四国中央法皇

大西　勝義

川之江中央
石川　正人
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西条石鎚

大野　勝也

大　洲

花山　志郎
2
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

大氣　新平 2014-2015 ＲＣ

正司　哲浩 2020-2021 ＲＣ

實藤　　武 2020-2021 ＺＣ

内　子 河内　紘一 2012-2013 ＺＣ

1997-1998 ＺＣ

2010-2011 ＲＣ

河野　善安 2003-2004 ＺＣ

山﨑　武晃 2013-2014 ＺＣ

二宮　廣志 2018-2019 ＺＣ

中川 精次郎 2005-2006 ＲＣ

2008-2009 ＺＣ

2015-2016 ＲＣ

山本　　誠 2018-2019 ＺＣ

井伊　敏郎 2009-2010 ＺＣ

西村　正弘 2020-2021 ＺＣ

宇都宮　永 2004-2005 ＺＣ

田中　康司 2010-2011 ＺＣ

2015-2016 ＺＣ

2018-2019 ＲＣ

井上　喜樹 2020-2021 ＺＣ

保　内 曽我　吉一 2011-2012 ＺＣ

2002-2003 ＺＣ

2011-2012 ＲＣ

木綱　俊三 2012-2013 ＺＣ

兵頭 源太郎 2017-2018 ＺＣ

横濱　雄幸 2006-2007 ＲＣ

柴田　光明 2015-2016 ＺＣ

西崎　政吉 2016-2017 ＲＣ

清家　達也 2019-2020 ＺＣ

水谷　　浩 2000-2001 ＲＣ

岡本　幸一 2019-2020 ＺＣ

板倉　定夫 2016-2017 ＺＣ

佐川　国彦 2020-2021 ＺＣ

森岡　知昭 2013-2014 ＺＣ

埜下　浩孝 2017-2018 ＺＣ

鬼北 松浦　　司 2018-2019 ＺＣ

2002-2003 ＺＣ

2008-2009 ＲＣ

八幡浜みなと

太田　仁吉

伊予吉田

七條　　章

大塚　節雄
1
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野　村

宇和

伊　方

八幡浜

末光　勝幸

3

3

2

宇和島

南宇和

下田　義一

三　瓶

高　松



Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

荒木　克法 2007-2008 ＺＣ

古川　健造 2017-2018 ＺＣ

田村　雅宥 2016-2017 ＲＣ

西崎　博史 2018-2019 ＺＣ

森本　智巳 2015-2016 ＺＣ

石井　純一 2020-2021 ＲＣ

正木　一志 2013-2014 ＲＣ

池田　昌樹 2016-2017 ＺＣ

川田　博文 2020-2021 ＺＣ

高松南 伏見　正範 2019-2020 ＺＣ

日下　康孝 2008-2009 ＺＣ

永井　國幸 1989-1990 ＺＣ

植田　康広 2018-2019 ＺＣ

山本　　修 1998-1999 ＺＣ

1990-1991 ＺＣ

2006-2007 ＲＣ

2009-2010 ＺＣ

2013-2014 キャビネット幹事

2019-2020 ＺＣ

2007-2008 ＺＣ

2012-2013 ＺＣ

有岡　信次 2015-2016 ＺＣ

髙橋　伸治 2020-2021 ＺＣ

香西　繁治 2003-2004 ＺＣ

雪森　民啓 2011-2012 ＺＣ

新名　泰博 2016-2017 ＺＣ

田中　勝弘 2016-2017 ＺＣ

田中　貞男 2018-2019 ＲＣ

鶴居　　健 2012-2013 ＺＣ

入谷　　武 2017-2018 ＺＣ

2004-2005 ＺＣ

2010-2011 ＲＣ

野崎　正信 2013-2014 ＺＣ

大村　一彦 2018-2019 ＺＣ

中村　貞介 1999-2000 ＺＣ

内原　巧 2014-2015 ＲＣ

五味　俊一 2019-2020 ＺＣ

泉川　豊宏 2015-2016 ＺＣ

藤原　正雄 2020-2021 ＺＣ

松岡　　豊

三木さぬき

高松東

高松西

田村　直洋

平賀　将則

多田 登美子

高松源平

小豆島

小豆島東

高松葵

1
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八　栗

2

高松グリーン

3

4

高松

東かがわ

長尾

志　度



Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

高松玉藻 黒木　福朋 2006-2007 ＺＣ

矢野 慶之介 1994-1995 ＺＣ

徳永　孝明 2002-2003 ＺＣ

塩田　博志 2007-2008 ＲＣ

奥山　　功 2008-2009 ＺＣ

松野　誠寛 2011-2012 ＺＣ

馬場　基尚 2017-2018 ＺＣ

2012-2013 ＺＣ

2015-2016 ＲＣ

岩崎　康誠 2018-2019 ＺＣ

南條　久輝 2013-2014 ＺＣ

水野　　彰 2019-2020 ＺＣ

2014-2015 ＺＣ

2019-2020 ＲＣ

田中　　元 2020-2021 ＺＣ

高松北 渡辺　正司 2015-2016 ＺＣ

1993-1994 ＺＣ

1996-1997 ＲＣ

1998-1999 ＺＣ

2006-2007 ＲＣ

2013-2014 ＺＣ

2018-2019 ＲＣ

松浦　孝仁 2020-2021 ＺＣ

北条　和俊 2009-2010 ＺＣ

柴田 正比古 2014-2015 ＺＣ

1989-1990 ＺＣ

2000-2001 ＲＣ

2007-2008 ＺＣ

2008-2009 キャビネット幹事

2008-2009 キャビネット会計

2015-2016 ＲＣ

内海　　孝 2015-2016 ＺＣ

綾歌郡 津山　聖司 2016-2017 ＺＣ

岡崎　邦彦 2011-2012 ＺＣ

高木　信義 2017-2018 ＺＣ

2012-2013 ＺＣ

2020-2021 ＲＣ

津谷　陽一 2018-2019 ＺＣ

高松栗林

高松屋島
多田　昌弘

高松紫雲

高松空港
藤川　佳代

丸亀

和田　治幸

鈴木　　巖

植田　誠一

坂出

坂出白峰

宮本　宗雄

石井　淑雄

森崎　敏彦

丸亀京極

うたづ
平田　治由
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

2010-2011 ＺＣ

2014-2015 ＲＣ

森　　一夫 2016-2017 ＺＣ

大島　竹雄 2014-2015 ＺＣ

小野　貴史 2020-2021 ＺＣ

2009-2010 ＺＣ

20１6-2017 ＲＣ

金井　浩三 20１9-2020 ＺＣ

小畑　　孝 2006～2007 ＺＣ

石川　裕之 2017-2018 ＲＣ

亀山　茂雄 2018-2019 ＺＣ

観音寺中央 石川　　勉 2019-2020 ＲＣ

竹村 維早夫 1985-1986 ＺＣ

竹内　康雄 2001-2002 ＺＣ

田村 建二郎 2007-2008 ZＣ

都築　定宜 2011-2012 ＺＣ

小松　英雄 2016-2017 ＺＣ

福家　正義 2007-2008 キャビネット会計

2012-2013 ＺＣ

2015-2016 キャビネット会計

2020-2021 ＲＣ

小松　和弘 2017-2018 ＺＣ

和田　富雄 2016-2017. ＲＣ

下飯野 芳幸 2015-2016 キャビネット幹事

松岡　宗明 2018-2019 ＺＣ

髙橋　光男 2007-2008 キャビネット幹事

2014-2015 ＺＣ

2015-2016 ＲＣ

下村 有輝子 2019-2020 ＺＣ

1999-2000 ＺＣ

2002-2003 ＲＣ

三谷　英子 2005-2006 ＺＣ

2010-2011 ＺＣ

2012-2013 ＲＣ

吉本　千惠 2015-2016 ＺＣ

五藤　博子 2020-2021 ＺＣ

山﨑　敏夫 2009-2010 ＺＣ

藤戸　啓朗 2019-2020 ＺＣ

土佐 金子　尚浴 2006-2007 ＺＣ

高知桜

観音寺
宇賀　　寛

善通寺

多度津
内海　武彦

三豊

松﨑　淳子

細木　膺子

須　崎

高　知

高知柏 溝渕　康夫

高知東

5 2
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

金子　尚浴 2010-2011 ＲＣ

高橋　光雄 2002-2003 ＺＣ

吉村　政男 2011-2012 ＺＣ

山﨑　徳彦 2005-2006 ＺＣ

2010-2011 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

和田　邦夫 2015-2016 ＺＣ

川崎　まり 2020-2021 ＺＣ

中土佐 田上　正司 2012-2013 ＺＣ

柿谷　友造 2003-2004 ＺＣ

西尾　好勝 2007-2008 ＺＣ

寺尾　省三 2016-2017 ＺＣ

金谷　光人 2020-2021 ＺＣ

田中　信宏 2004-2005 ＺＣ

吉名　征郎 2014-2015 ＲＣ

笹本　泰秀 2018-2019 ＺＣ

1999-2000 ＺＣ

2019-2020 ＲＣ

中屋　　康 2015-2016 ＺＣ

川上　哲也 2019-2020 ＺＣ

福島　　明 2005-2006 ＺＣ

菅　　眞一 2012-2013 ＺＣ

細川　拓史 2020-2021 ＲＣ

室戸 徳武　　孝 2020-2021 ＺＣ

野村 土佐夫 1997-1998 ＲＣ

安岡　　宏 2009-2010 ＺＣ

池本　耕三 2018-2019 ＲＣ

2004-2005 ＺＣ

2012-2013 ＲＣ

中越　忠男 2002-2003 ＺＣ

山本　隆心 2009-2010 ＺＣ

佐々木 浩一 2014-2015 ＺＣ

久万田 昌弘 2019-2020 ＺＣ

1998-1999 ＺＣ

2002-2003 キャビネット幹事

2008-2009 ＲＣ

藤本　武誌 2009-2010 ＺＣ

2014-2015 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

菱田　征夫

佐川越知
近藤　御風

矢野　利平

山本　哲美

四万十

1

高知鷹城

土佐香南

高知鏡川

三宅　芳明

3

土佐

2

6

大　正

土佐清水

宿　毛
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

高知黒潮 坂東　伸政 2019-2020 ＲＣ

2006-2007 ＺＣ

2013-2014 ＺＣ

2015-2016 ＲＣ

1997-1998 ＺＣ

2002-2003 ＲＣ

2000-2001 ＺＣ

2009-2010 ＲＣ

佐野　邦男 2010-2011 ＺＣ

西村　和也 2015-2016 ＺＣ

佐竹　佳雄 2020-2021 ＺＣ

2013-2014 ＺＣ

2016-2017 ＲＣ

古味　由里 2019-2020 ＺＣ

森下　廣和 2010-2011 ＺＣ

三宅　　晋 2011-2012 ＺＣ

宇都宮 博史 2018-2019 ＺＣ

横川　英一 2006-2007 ＺＣ

岸　　岩男 2015-2016 ＺＣ

小谷 眞由美 2019-2020 ＺＣ

江川　敏夫 1987-1988 ＺＣ

西内　修平 1999-2000 ＺＣ

野村 幸太郎 2002-2003 ＺＣ

山崎　信篤 2012-2013 ＺＣ

黄之瀬 吉男 2016-2017 ＺＣ

山崎　辰郎 2020-2021 ＺＣ

白坂　吉友 2019-2020 キャビネット幹事

岡村　敬造 2019-2020 キャビネット会計

本庄　一雄 2004-2005 ＺＣ

井川　譽美 2010-2011 ＺＣ

寺田　正博 2013-2014 ＺＣ

小松島 井村　保裕 ＺＣ

2001-2002 ＺＣ

2002-2003 ＲＣ

横手 晋一郎 2006-2007 ＺＣ

中原　好夫 2009-2010 ＺＣ

吉田 三樹夫 2015-2016 ＺＣ

片山　　毅 2019-2020 ＲＣ

阿波勝浦 喜田　和彦 2019-2020 ＺＣ

高知南

千頭 滞久朗

田内　功一

高知よさこい
東條　節子

川添　　清

阿南

中川　英雄

3

高知桂

高知中央

高知安芸
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土佐山田
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Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

藤田　　實 2011-2012 ＲＣ

2016-2017 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

豊永　寛二 2020-2021 ＺＣ

2009-2010 ＺＣ

2017-2018 キャビネット幹事

生田　素久 2018-2019 ＺＣ

板東　秋則 2010-2011 ＲＣ

山橋　諄亮 2015-2016 ＺＣ

2013-2014 ＺＣ

2020-2021 ＲＣ

阿部　幸市 2014-2015 ZＣ

江口　郁二 2009-2010 キャビネット会計

橋本　佳典 2012-2013 ＺＣ

宮島　直文 2017-2018 キャビネット会計

竹内　安彦 2020-2021 ＺＣ

三宅　　登 2005-2006 ＺＣ

西木　　弘 2010-2011 ＺＣ

津川　　旭 2016-2017 ＲＣ

北橋　孝三 2018-2019 ＺＣ

原田　一彌 2007-2008 ＲＣ

阿部　成幸 2011-2012 ＺＣ

山口　裕史 2014-2015 ＺＣ

大井　倫夫 2018-2019 ＲＣ

岩野　　達 2003-2004 ＺＣ

成谷　英巳 2009-2010 ＺＣ

尾形　信之 2016-2017 ＺＣ

大北　英昭 2019-2020 ＺＣ

徳島やまもも 栗田　　勝 2017-2018 ＺＣ

金谷　光夫 2014-2015 ＺＣ

比松　秀勝 2015-2016 ＲＣ

村木　弘次 2010-2011 ＲＣ

春木 扶佐子 2019-2020 ＺＣ

石川　智能 2001-2002 ＺＣ

2008-2009 ＺＣ

2014-2015 キャビネット幹事

橋本　嘉胤 2015-2016 ＺＣ

2011-2012 ＺＣ

2017-2018 ＲＣ

石　井 齋藤　　翠

徳島眉山

鳴門

藍住

徳島城山

土成

岩佐　典秀

徳島すだち
佐藤　　貢

2

徳島中央

8

仁木　孝教
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南　　　博

上　板

徳島吉野川

1

徳島マリンピア

北島

19



Ｒ Ｚ クラブ名 氏名 年度 役職（地区レベル）

北島 江富　久雄 2018-2019 ＺＣ

2012-2013 ＺＣ

2018-2019 ＲＣ

佐藤　元春 2012-2013 ＲＣ

水野　浩吉 2017-2018 ＺＣ

鴨島 熊代　美仁 2019-2020 ＺＣ

森　　公男 2004-2005 ＲＣ

井内　貞利 2016-2017 ＺＣ

神山 安倍　昭公 2020-2021 ＲＣ

林　　早苗 2004-2005 ＺＣ

2010-2011 ＺＣ

2016-2017 ＲＣ

福山　啓子 2015-2016 ＺＣ

近藤　久恵 2019-2020 ＺＣ

徳島藍
安田　勝代
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阿波池田 三木　和弘

脇
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2020年7月1日版 

 

 

               
           

No.1 地区ガバナー候補者並びに副地区ガバナー候補者の推薦手続き規則 P2～P5 

 

No.2 336－A地区特別資金積立金会計に関する内規………………………… P6 

 

No.3 336－A地区緊急援助引当金規定………………………………………… P7 

 

No.4  臓器・角膜提供者（ドナー）に対するキャビネットの対応………… P8 

 

No.5  地区ガバナー覚書（336－A地区）……………………………………… P9～P11 
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No.1 

 

地区ガバナー候補者並びに副地区ガバナー候補者の推薦手続き規則 

 
ライオンズクラブ国際協会336-A地区の次期地区ガバナー候補者と第１及び第２副地区ガ

バナー候補者の推薦にあたっては、複合地区会則第15条により地区キャビネット会議でそれ

ぞれの推薦候補者について、従来からのローテーションにより選出するリジョンが決定され

た後に、該当リジョンにおいて以下に定める事項に従い、円滑に推薦候補の選出を行う事を

目的とする。 

 

第１章   推  薦  委  員  会 
1． 名   称 

本組織の名称を地区ガバナー候補者並びに副地区ガバナー候補者推薦委員会(以下推

薦委員会)とする。 

 

2． 目   的 

地区大会の場において地区ガバナー並びに第１及び第２副地区ガバナーが円滑に選出

されるため定員数の候補者を推薦することを目的とする。 

 

3． 構   成 

推薦委員会は選出リジョン内の元国際会長、元国際理事、元ガバナー及び当年度のリ

ジョン・チェアパーソン、ゾーン・チェアパーソン、地区委員長、地区委員をもって構

成する。 

 

4． 推薦要望書の提出 

本推薦委員会の推薦を希望する候補者は、選挙の行われる地区年次大会と同一年度の8

月15日までに、推薦要望書をクラブ会長経由で推薦委員会に提出しなければならない。 

 

5． 推薦委員会 

（1） 推薦を希望する候補者がある場合、推薦委員会は選挙の行われる地区年次大会と

同一年度の８月20日までにリジョン・チェアパーソンの決める日時、場所で会合

を開き、委員長を互選する。 

 

（2） 推薦委員会の会合は、委員長が必要と認めたとき開催することができる。 

 

（3） 推薦委員会は推薦を希望する候補者が国際会則付則第９条４項、第９条６項

(ｂ)(ｃ)に定める有資格者であることを確認する。 

 

6． 推薦委員会による調停 

推薦委員会は推薦希望者が定員数以上に亘る場合は、同一年度の９月20日までに推薦

希望者が定員数となるように調停による円滑な解決を図る。 

 

7． 推 薦 人 

推薦人は推薦委員会構成員の外に、９月１日現在の地区キャビネットの記録に基づき、

該当リジョンの各クラブ会員30名につき、及びその過半数以上の端数につき１名、30名

未満のクラブは1名をクラブで正式に送出した推薦人として加える。 

推薦人はいずれも本人の意志に基づいて投票する権限をもつ。 
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8． 推薦人による推薦 

（1） 調停によって推薦希望者を定員数にまとめることが出来ない場合は、推薦委員会

は10月５日までにすべての推薦希望者の氏名、履歴などを公平に公表し、10月15

日までに推薦投票を求めなければならない。 

 

(2) 推薦投票は無記名によるものとし、最高得票者をもって推薦委員会の推薦候補者と

する。 

 

(3) 推薦候補者が死亡した場合及びこれに類する緊急を要する場合は、次位得票者を持

って推薦候補者とする。 

 

 

第２章   推 薦 投 票 管 理 委 員 会 
 

1． 名  称 

本組織の名称を推薦投票管理委員会（以下管理委員会）とする。 

 

2． 目  的 

推薦投票を行うにあたり、公正な投票運営と管理を行うことを目的とする。 

 

3． 構  成 

管理要員会は、推薦委員長の指名により選出リジョンの前年度に任務を終わったリジ

ョン内の地区役員・委員をもって構成する。 

 

4． 管理委員会 

（1） 推薦委員会が候補を推薦投票により選出することを決定した場合は、９月20日ま

でにリジョン・チェアパーソンの決める日時場所で管理委員会を開き委員長を互

選する。 

 

（2） 管理委員会の会合は、委員長が必要と認めたとき開催することができる。 

 

（3）  管理委員会は推薦投票人名簿を作成し推薦投票人全員に通知する。 

但し、管理委員は推薦投票人になる事は出来ない。 

 

（4） 管理委員会で決定した推薦投票の日時、場所を告知すると同時に下記事項を行う。 

イ．委員長より調停の経過報告 

ロ．推薦希望者より所信表明文配布 

ハ．推薦投票方法と開票日の発表 

 

（5） 推薦投票の順序 

 ①推薦希望者の紹介、スピーチ及び投票用紙の記載順序は予め、推薦希望者または 

その代理人の抽選により定める。 

 ②管理委員長は推薦希望者を会場において紹介する。 

 ③紹介を受けた推薦希望者はそれぞれ5分間以内のスピーチを行うことが出来る。 

 ④投票権は出席した推薦投票人（以下投票人）に限るものとする。 

 ⑤推薦投票用紙は登録の際、投票用紙交付所において管理委員会より交付を受ける 

  ものとする。この際投票人名簿と投票用紙に管理委員会の割印を押してこれを交

付する。 
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 ⑥推薦投票用紙には各候補者の氏名及びその上に記入欄を印刷したものを用いる。 

 ⑦推薦投票の表示は自己の投票しようとする立候補者の内、名のみ氏名の上の記入 

  欄に○印を記入するものとし、無記名投票による。 

 ⑧ 委員会は所定の選挙時間終了後直ちに投票箱を開票所に集結し開票を行う。 

 ⑨ 開票立会人 推薦投票の開票に当たっては、推薦希望者が所属するクラブより３名

の立会人を立ち会わせることが出来る。但し推薦人は立会人となることは出来ない。 

 

 ⑩次の投票は無効とする。 

 イ．所定の推薦用紙以外の推薦用紙を用いたもの。 

 ロ．指定の記入欄以外に記号を記入したもの。 

 ハ．○印以外の記号を記入したもの。 

 ニ．複数の立候補者に記入したもの。 

 ホ．記号の記入のないもの。 

 へ．他事記入のもの。 

  ⑪開票中は「委員会」及び「委員長」が認めた要員の外は、開票所に立ち入ること 

  は出来ない。 

 ⑫管理委員長は開票終了後直ちに自己及び開票立会人の署名した開票結果報告書を 

  作成の上、推薦委員長に報告する。 

 

（6） 推薦の決定 

 推薦希望者が複数の場合は、最高得票を得たものを地区ガバナー並びに副地区ガ 

 バナー候補者として推薦する。 

 

第３章   地区ガバナーへの届出及び諸経費 
 

1． リジョンにおいて定員数の推薦候補者が決定次第、速やかに推薦要員長及び管理委員

長連名で、地区ガバナーに次期地区ガバナー並びに第１及び第２副地区ガバナー推薦候

補者を所定の様式により届け出を行う。 

 

2． 推薦候補者のうちガバナー候補者が立候補届け出の際は、地区幹事、地区会計予定者

も同時に届け出るものとする。但し、副地区ガバナー立候補者はその必要がない。 

 

3． 推薦委員会並びに管理委員会に要した経費のうち、事務経費については、５万円を限

度として地区キャビネットが負担し、会合のための会食、会場費などは参加者より徴収

する。 

 

4． この規則の改正はキャビネット会議の議決後、地区年次大会代議員総会の議決を経て

決議される。 

 

第４章   補      則 
 

1． 第１及び第２副地区ガバナーが任期の途中で空席となった場合は、ライオンズ必携最

新版、複合地区会則第15条４(２)により補充するが、原則として空席前と同一リジョ

ンにより補充することとする。 

 

2． ローテーションによる選出リジョンは、毎年度第４回地区キャビネット会議で確認し、

次期地区キャビネットヘ申し送る。 
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その際、次期の次の年度の候補者の選出困難なリジョンは、リジョン・チェアパーソ

ンより地区ガバナーに申し入れ、次のリジョンが繰り上がりのローテーション表の改

訂を行うこととする。 

3． 上記ローテーション確認に支障をきたさないように、該当リジョン・チェアパーソン

は、早めにリジョン会議を開催し、候補の人選に当たる。 

 
1994年5月29日 制定 

1995年3月12日 改定 

2001年3月11日 改定 

2003年5月11日 改定 

2005年7月10日 改定 

2006年2月19日 改定 

 2010年7月25日  改定 

2014年7月20日  改定 
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No.2 

 

336－Ａ地区特別資金積立金会計に関する内規 

 

 
1．目   的 

地区発展のための特別施設の整備及び特別な運営を必要とする場合の資金積み立ての

ため、地区特別資金積立金会計(以下積立金会計という)を設ける。 

 

2．資金の積立 

1991～1992年度の地区剰余金8,633,373円を基金とし、以後毎年後の地区一般会計の決

算において、次期繰越金が250万を越える場合、その超える額を積立金会計に繰り入れる。

また積立金から生ずる利息は全て積立金会計に繰り入れることとする。 
 

3．管理運営 

積立金会計の管理運営に当たるため特別資金積立金会計管理委員会を設ける。 

（1） 委員会は地区ガバナー、第１及び第２副地区ガバナー、地区名誉顧問、キャビネ

ット幹事・会計を以て構成する。 

委員長は地区ガバナー、副委員長には前地区ガバナーが当たる。 

(2)   委員会は委員長の招集により、年度初めに開催する他、委員長が必要と認めた場

合、または委員の３分の１の要請があった場合に開催する。 

(3)  委員会は積立金が適確に管理運営されていることを確認すると共に、使途につい

ても協議する。 

委員会の協議結果はキャビネット会議に報告する。 

(4)  委員会の定数は２分の１以上の出席をもって成立し、決議は出席者の過半数の賛

成を得て成立する。 

(5)   委員会に必要な経費は地区一般会計による。 
 

 

4． 監   査 

積立金会計は他の地区諸会計と同様に、地区監査委員の監査を受け、地区年次大会にお

いて報告する。 

 

5．その他 

(1) 地区分割の際は、積立金の金額を地区分割時の会員数により比例配分する。 

(2)  各年度の第1回地区特別資金会計管理委員会は３の(２)にかかわらず第２回地区名

誉顧問会の開催の日に行う。 

(3)  この内規の改廃は、地区特別資金積立金会計管理委員会において決議し、キャビネ

ット会議に報告する。 

             1993年 5月29日  第4回キャビネット会議 改 定 

             1995年 7月23日  第1回キャビネット会議 改 定 

      2001年 3月11日  第3回キャビネット会議 改 定 

                2001年11月11日  第2回キャビネット会議 改 定      

2005年 7月10日  第1回キャビネット会議 改 定 

2006年 2月19日  第1回キャビネット会議 改 定 

2010年 7月25日  第1回キャビネット会議 改 定 
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No.3 

３３６－Ａ地区緊急援助引当金規定 

 
1．対  象 

援助の対象は国内において災害救助法の適用された災害、及びこれに準ずる国内外の災
害のうちから採択する。 

 

2．委員会構成 
（1） 委員は地区ガバナーが任命する。委員長1名、副委員長２名、委員はキャビネット

幹事、キャビネット会計、リジョン・チェアパーソンとする。 
（2）  委員長には地区ガバナーが当たり、副委員長には第１及び第２副地区ガバナーが当

たる。 
（3）  委員長が不在又は事故あるときは副委員長が代行する。 

 

3．緊急援助引当金 
(1) 緊急援助引当金は地区ガバナーが保管する。 
(2) 緊急援助引当金は地区内会員から一人年額1，000円を2期に分けて最高額に達するま

で徴収する。 
(3) 緊急援助引当金の徴収額の最高限度（積立基準額）は10，000，000円とする。 

但し、緊急援助引当金引継残額10，000，000円未満の年度は期中に最高限度額を超え
ても徴収するものとする。 

(4)  年度末に積立基準額（1，000万円）に対する不足が見込める時は、不足額の徴収につ
いて委員会で決議し、キャビネット会議の議決の後、地区年次大会代議員総会で承認
を得て不足相当額の拠出を要請することができる。 

(5)  利息は緊急援助引当金に繰り入れる。 
(6)  地区アクティビティ、行事などの剰余金は委員会決議後、キャビネット会議の承認を

得て緊急援助引当金に繰り入れることができる。 
 

4．運用 
(1)  定例委員会は1回とし、第2回キャビネット会議の直前、又は直後に開かれる。委員の

任期は年度にかかわらず次の第2定例委員会の前日までとする。 
(2)  援助に当たっては全要員の2／3以上の賛成を要する。賛否の連絡は緊急を要するとき

は電信電話によるものとし、あわせて文書でそれを確認する。 
(3)  当該会計年度における援助の総頗は緊急援助引当金の範囲内とし、援助額および援助

方法はその都度決定する。 
(4)  援助の発案は地区ガバナーが行うものとする。 
(5)  災害発生地のクラブは災害の状況により速やかにガバナーに報告するものとする。こ

れらの報告、又は他の地区よりの連絡等を考慮して委員会が審査する。 
(6)  緊急援助引当金が、災害援助のために支出された場合、委員会は速やかにその内容及

び金額を地区内全クラブに通報する。 
 

5． 委員会は通常会費と同様の方法によりこの緊急援助引当金の使途につき、地区会計監査
委員の監査を受け期末における残額は次期ガバナーに引き継ぎをするものとする。 

 

6． 退会者があっても緊急援助引当金は払戻しをしない。 
 

7． この規定の改廃はキャビネット会議の議決をもって行われる。 

1995年7月23日 改  定 

2002年3月10日 一部改正 

2005年7月10日 一部改正 

2006年2月19日 一部改正 

2010年7月25日 一部改正 

2013年7月21日 一部改正 

2014年7月20日 一部改正 
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No.4 

臓器・角膜提供者（ドナー）に対するキャビネットの対応 
 

崇高なる人類愛により臓器・角膜提供を志され、それを実施された方には感謝と尊敬の念を

捧げ、地区キャビネットは下記の要領にしたがって対応するものとする。 
 

1. 会員及び配偶者と同居の親族には、供花料（１万円）と感謝状を贈呈する。 
 

2. 会員以外の方にも、供花料（１万円）感謝状を贈呈するが、この対応は、あくまで各クラ

ブからの要請があったものに限る。 
 

取扱い 

○   この対応は、クラブのアクティビティとして取り上げること。 

従ってクラブ会長及び役員は、このニュースを速やかにキャビネットに連絡する。 

○   供花料はクラブで一時立替の場合が生じるので、クラブ会長名で領収書をキャビネ

ットまで送付すれば、折返し送金する。 

この際、「会員か会員以外か」を明記すること。  

なお、供花は地区ガバナー名で贈ること。 

○  感謝状についても、日時のずれが生じることもあるので、クラブ会長又は役員が丁

重に遺族に贈呈のこと。 

○  感謝状の額縁はクラブが負担する。 

○  感謝状はあらかじめゾーン・チェアパーソンに1枚ずつ年度初めに預けておく。 

○  その他不明の点は、キャビネット事務局に問い合わせること。 

 

1994年7月24日 制   定 

1999年7月17日 一部改定 

2001年3月11日 一部改定 

2005年7月10日 一部改定 

 

（文 例） 
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No.5 

地区ガバナー覚書（３３６－Ａ） 
地区ガバナーの資格、任務については国際会則、複合地区会則に記載されているが、地区 

運営上、地区ガバナーの守るべき要件とは 
 

1．  地区ガバナーは国際会則付則第９条４項の資格条件をそなえていること。その他の資

格要件を付することはできない。 

2．  地区ガバナーの任務としては 

（a） 地区ガバナー就任時の国際大会及び任期中の東洋東南アジアフォーラムに必ず参加し、 

また任期終了時の国際大会に参加できること。 

（b） 任期終了後も地区ガバナーのよき協力者として、地区リジョン内の諸行事に出席し助

言や指導を行うこと。 

（c） 任期終了後も新会員オリエンテーションのチームメンバーとして、(国際理事会方針

書)新会員の指導、教育が義務づけられていることを実行できること。 

      新会員オリエンテーションのチームメンバーは元ガバナーの中よりリジョン毎にガ

バナーが任命する。 

（d） ３３６－Ａ地区と３５４－Ｄ地区（韓国ソウル市）とは地区間で友好親善締結を行っ

ているので、双方の地区大会にガバナーを団長とする訪問団を送り国際交流を深める

こと。 

3.   名誉顧問会議及びキャビネット会議の出席について 

(a)  名誉顧問会議は、名誉顧問会議長が名誉顧問全員に出席を要請する。 

(b) キャビネット会議への出席要請は、必要に応じオブザーバーを指名して出席を要請す

る。 

4.  国際理事・ガバナー協議会議長・地区ガバナーは国際会則及び付則並びに複合地区会

則に準拠して選出する。第１副地区ガバナー及び第２副地区ガバナーもこれに準ずる

ものとし、「国際理事・ガバナー協議会議長及び地区ガバナー立候補予定者 推薦・選

挙管理委員会 規約」に基づいて準備を進める。 

5.  

（a）地区ガバナー候補選出リジョンのローテーションに関する申合わせ（第１副地区ガバ

ナー及び第２副地区ガバナーもこれに準ずる） 
 

2008－2009年  香川県  （ 5R ） 

2009－2010年  徳島県   （ 8R ） 

2010－2011年  愛媛県   （ 2R ） 

2011－2012年  愛媛県   （ 1R ） 

2012－2013年  高知県   （ 7R ） 

2013－2014年  香川県   （ 4R ） 

2014－2015年  徳島県   （ 9R ） 

2015－2016年  高知県   （ 6R ） 

2016－2017年  香川県   （ 5R ） 

2017－2018年  徳島県  （ 8R ） 

2018－2019年         愛媛県   （ 2R ） 

2019－2020年         愛媛県   （ 1R ） 

2020－2021年         高知県   （ 7R ） 

2021－2022年         香川県   （ 4R ） 

2022－2023年  徳島県   （ 9R ） 

2023－2024年         愛媛県   （ 3R ） 

2024－2025年  高知県   （ 6R ） 
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2025－2026年  香川県   （ 5R ） 

 

(b)上記ローテーションについては、２０１８年国際本部からローテーション廃止の通知がな

されたため、地区名誉顧問会議に於て今後の地区ガバナー候補選出方法について、辞退する

リジョンがあることも合わせて検討した結果、ローテーションは廃止するが今までの経緯を

ふまえ、基本的にはリジョンを第一義的に考えリジョンで選出できない場合は県単位で選出

をするものであるとの認識で一致した。 

 

従って、2025年～2026年以降の選出については下記のとおりとする。 

 

2008 - 2009 年  香川県  （5R）   

2009 - 2010 年  徳島県  （8R）   

2010 - 2011 年  愛媛県  （2R）   

2011 - 2012 年  愛媛県  （1R）   

2012 - 2013 年  高知県  （7R）   

2013 - 2014 年  香川県  （4R）   

2014 - 2015 年  徳島県  （9R）   

2015 - 2016 年  高知県  （6R）  ※愛媛県（3R）辞退 

2016 - 2017 年  香川県  （5R）   

2017 - 2018 年  徳島県  （8R）   

2018 - 2019 年  愛媛県  （2R）   

2019 - 2020 年  愛媛県  （1R）   

2020 - 2021 年  高知県  （7R）   

2021 - 2022 年  香川県  （4R）   

2022 - 2023 年  徳島県  （9R）   

2023 - 2024 年  高知県  （6R）  ※愛媛県（3R）辞退 

2024 - 2025 年  香川県  （5R）   

2025 - 2026 年  徳島県  （8R・9R）   

2026 - 2027 年  愛媛県  （1R・2R・3R）   

2027 - 2028 年  高知県  （6R・7R）   

2028 - 2029 年  香川県  （4R・5R）   

2029 - 2030 年  徳島県  （8R・9R）   

2030 - 2031 年  愛媛県  （1R・2R・3R）   

 

6.  キャビネット幹事、キャビネット会計について 

（a） キャビネット幹事、会計は地区ガバナーが直接指名し任命権に基づいて任命するもの

である。 

 

（b） しかしながら地区運営にとって極めて重要な任務を負うので一定の資格基準（会則上

の資格ではない）を地区として設けておくことが好ましい。 

 

（c） キャビネット幹事の資格は、①クラブ会長を半期以上と、クラブ理事会構成員を２年

以上務め、②地区役員を務めた者とする。 

 

（d） キャビネット会計の資格は336複合地区の統一見解のとおり、前項①及び地区役員を務

めた者が望ましい。 

 

（e) 会則上キャビネット幹事・会計の資格がないのは、地区ガバナーの任命権を強く尊重 
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したためと思われるが、その職責の重要性からキャビネット幹事・会計の資格区分を

明確にする。 

 

7.  地区役員、委員の資格について 

（a） リジョン・チェアパーソンの資格は、クラブ会長を半期以上とクラブ理事構成員を２

年以上務めた者。 

ゾーン・チェアパーソンまたは地区役員を務めた者が望ましい。 

 

（b） ゾーン・チェアパーソンの資格は、クラブ会長を半期以上とクラブ理事会構成員を２

年以上務めた者。 

ゾーンの情勢に詳しく地区役員または、委員を務めた者が望ましい。 

 

（c） 地区委員長の資格は、クラブ会長を半期以上とクラブ理事構成員２年以上務め、地区

委員を務めた者。 

なお、同一委員会の地区委員を務めた者が望ましい。 

 

（d） 地区委員の資格は、クラブ会長半期以上とクラブ理事構成員２年以上務めた者。 

 

8.  地区役員・委員のリジョン推薦について 

地区役員・委員のリジョン推薦名簿（様式別紙１）提出については、所属の名誉顧問

又は地区ガバナーが要請する名誉顧問の確認署名を付して提出することが望ましい。 

1994年 3月20日 制   定 

1996年 7月20日 一部改定 

1997年 1月11日 一部改定 

1998年 4月20日 一部改定 

2001年 3月11日 一部改定 

2001年11月 9日 一部改定 

2003年 5月11日 一部改定 

2006年11月12日 一部改定 

2007年 5月13日 一部改定 

                                                          2008年 5月18日 一部改定 

2008年11月 8日 一部改定 

2013年11月24日 一部改定 

2014年 7月20日 一部改定 

2016年 7月10日 一部改定 

2017年 5月21日 一部改定 

 2021年 2月14日 一部改定 
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No.6 

慶 弔 規 定 

 
1. この規定は336－A地区キャビネット構成員の結婚、あるいは死亡、または事故等に対して

慶弔の意を表し、慰問をし、もって相互の信頼の絆とすることを目的とする。 
 

2. 前項の規定中、キャビネット構成員等（以下役員という）とは、地区ガバナー、第１及び

第２副地区ガバナー、前地区ガバナー、元地区ガバナー、キャビネット幹事・会計、ＲＣ、

ＺＣ、地区コーディネーター、地区委員長、各委員、監査委員、並びにキャビネット副幹

事・副会計をいう。 
 

3. この規定に定められた事項は、地区ガバナーがこれを実施する。 

4． 役員が結婚したときは、20,000円の祝い金を贈る。 

5． 役員が死亡したときは弔詞並びに弔慰金20,000円又はその金額相当の供物を贈る。 

6． 役員が不慮の災害を受けたときは見舞金10,000円又はその金額相当の見舞品を贈る。 

7.  役員が疾病又は傷害のため引続き2週間以上の入院又は自宅療養を必要と認められたと

きは、見舞金10,000円又はその金額相当の見舞品を贈る。 

8． 物故された会員には、弔慰金10,000円またはその金額相当の供物を贈る。あわせてその

功績を称え、地区ガバナーより感謝状を贈る。尚、２人目以降の家族会員には感謝状の

みを贈る。 

9． 感謝状はあらかじめゾーン・チェアパーソンに5枚ずつ年頭初に預けておく。感謝状の額

縁はクラブが負担する。 

10．ゾーン・チェアパーソンは、ガバナー代理として葬儀の際に感謝状を遺族に手渡す。 

    ゾーン・チェアパーソンが葬儀に参列できない時はリジョン・チェアパーソンが代行す

る。 

11．クラブ事務局の災害(火災・水害)に対して、見舞金を贈ることが出来る。 

 

  1991年7月 1日 制   定 

1995年7月23日 一部改定 

2001年3月11日 一部改定 

2003年3月23日 一部改定 

2005年7月10日 一部改定 

                         2009年7月26日 一部改定 

2010年7月25日 一部改定 

2013年7月21日 一部改定 

2014年7月20日 一部改定 

2016年7月10日 一部改定 

（文例） 
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No.7 

旅費・宿泊規定 

 

 

 

 

 

 

交通費 

 

 

 

 

 

役 員 事 務 職 員 

航空機 

 

列車 

 

 

 

 

バス 

 

船舶 

 

実費 

 

普通車 

但 し 

急行片道20km以上 

特急片道50km以上 

 

 

 

一 等 

航空機 

 

列車 

 

 

 

 

バス 

 

船舶 

実費 

 

普通車 

但 し 

急行片道20km以上 

特急片道50km以上 

 

 

 

二 等 

 

食 費 

 

朝 

昼 

夜 

1,000円 

1,500円 

2,500円 

朝 

昼 

夜 

700円 

1,000円 

1,500円 

 

宿泊費 

 

10,000円 

但し、 

政令指定都市 15,000円 

 

9,000円 

 

交 通 

 

通信費 

 

           1,000円 

 

 

    1,000円 

 

日 当 

  

     500円 

 

 

 

1． 本規定の適用については、最短の交通機関料金を持って算出する。 

2． サービス料は宿泊料に含むものとする。 

3． 職員にて役員と同行の場合は、同等級の乗車及び宿泊とする。 

 また、下記の場合は日当を支給しない。 

 ※午前中にて帰任の場合の、その日の日当 

 ※夜行にて出発の場合の、その日の日当 
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No.8 

地区キャビネット構成員(ＭＤ会則１７条)及び 

委員(１８条)の活動費配分方法 
 

地区役員の活動費は下記の要領により配分する。 

１．ＲＣ活動費  総額を３等分し、それぞれを加算した額とする。 

①均等割金 

②ゾーン数割金 

③クラブ割金 

  

２．ＺＣ活動費  総額を２等分し、それぞれを加算した額とする。 

①均等割金 

②クラブ数割金 

 

３．委員長活動費(５常設委員長) 

①均等割金 

 

４．委員活動費 

①ＧＭＴ・ＧＬＴ・ＦＷＴ・会則委員会 

②ＭＣ・ライオンズ情報・地区誌・大会参加委員会 

③青少年・LCIF・ライオンズクエスト委員会 

④環境保全・保健福祉・アラート委員会 

⑤ＹＣＥ・国際関係・ライオンズレオ委員会 

 

５常設委員会については、総額を下記の項目に３等分し、２と３については、 

３３６－Ａ地区ゾーン数、クラブ数により按分した額を合計した額とする。 

総額を３等分し、それぞれを加算した額とする。 

1．均等割金 

2．ゾーン数割金 

3．クラブ数割金 

(但し、地区ガバナー、第１及び第２副地区ガバナー、キャビネット幹事・会計、 

副幹事、コーディネーター及び常設５委員会以外の委員長・副委員長は除く) 

 

1994年 7月24日 制 定   

1996年 7月20日 改 定   

1997年 4月20日 改 定  

1999年 3月14日 改 定  

1999年11月14日 改 定  

2001年 3月11日 改 定  

2001年 7月21日 改 定  

2010年 7月25日 改 定  

2013年 7月21日 改 定  

2014年 7月20日 改 定  

2015年 7月19日 改 定  

2016年 7月10日 改 定 

 2017年11月20日 改 定 



諸規定集（2020-2021） 

 

15 

 

 

No.9 

役員活動費及び諸会議分担について 

 
 役員活動費が支給される地区役員（ＲＣ、ＺＣ、委員長）及び委員の活動に関し、その経

費を役員活動費より支給されるものと、キャビネット経費負担（一般会計または、特別会計

により支出）によるものとは、下記により区別する。 

 

記 

 地区役員及び委員が、その職責を遂行するための３３６－Ａ地区内での活動諸経費は、次

の特例を除き、役員活動費より支出するものとする。 

 

特 例 

 

（１）地区キャビネット会議への出席旅費 

・旅費交通費は、一般会計より支給する。 

・登録料は、自己負担（役員活動費充当）とする。 

（２）ＹＣＥ委員長及び委員の来日ユースまたは派遣ユースのための諸行事参加経費 

・リジョン外の場合の経費（旅費含む）はＹＣＥ活動費より支出する（リジョン内の

場合は自己負担とする）。 

（３）講師としての旅費及び登録料 

・一般会計より支給する。 

（４）ＲＣ・ＺＣ・各委員長の主催する会議経費 

・あらかじめ、計画書を提出して地区ガバナーの承認を得たものは、それぞれＲＣ活

動費、ＺＣ活動費、委員長活動費から支弁する。 

（５）リジョン内において地区役員及び委員が、実施する各クラブ委員長対象セミナーはク

ラブの負担とする。 

 

 

（注）活動費が支給される地区委員及び委員が主催する会議は、議事録を地区キャビネ

ット幹事宛て、提出すること。 

＊報告様式は、「次期地区役員・委員活動資料」を参照 

以上 
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No.10 

地区ガバナー立候補者届出規則 

 
1．ライオンズクラブ国際協会336－A地区における地区ガバナー候補者の立候補届出は、この

規則による。 
 

2．地区ガバナー候補者の資格は国際会則付則第９条４項に定められているとおりで、その他

の資格要件を付することはできない。 
 

3．候補者の所属クラブは、候補者本人の申し出を受け、その資格を確認のうえクラブ理事会

及び例会の推薦決議を得て、立候補届出を行うものとする。 

但しこの方法に依らない場合は国際会則付則第９条４項(ｂ)に定める他の方法を得て届

出る。 
 

４．立候補届出は別紙様式による候補者本人の届出書(別紙１)に必要な推薦状(別紙２)を付

して、336－A地区キャビネット事務局宛に候補者本人又は推薦クラブが送付あるいは持

参する。 
 

5．立候補届出の締切は毎年度１月15日午後５時とする。 

但し、この届出書は336－A地区第３回キャビネット会議において資格審査のうえ正式に受

理される。 

6．この規則の改廃はキャビネット会議の議決をもって行われる。 

 

1992年 7月1日 制    定   

1995年5月21日 一部制定   

2003年5月11日 一部制定   
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別紙１ 

 

20  ～ 20  年度 336－Ａ地区 

地区ガバナー（第１・第２副地区ガバナー）立候補届出書 

 

 
ライオンズクラブ国際協会 336－Ａ地区 

 

地区ガバナー               殿 

整理№ 届出年月日 年  月  日 

リジョン  ゾーン ライオンズクラブ 

氏 名
ふ り  が な

 
 

 

生年月日 年      月      日生 （     歳） 

住 所
ふ り  が な

 
〒 

 

電話・ＦＡＸ ＴＥＬ：           ＦＡＸ： 

ライオン歴 
 

 

学 歴  

家 族 
 

 

公職・受位・受賞・罰 

 

 

現在勤務している法人・団体などの内容 

 

 

私儀、ライオンズクラブ国際協会３３６‐Ａ地区２０  ～２０  年度地区ガバナー

（第１・第２副地区ガバナー）として立候補致したく、クラブ推薦状を添え上記の通り届

出いたします。 

 

２０   年   月   日 

 

               ライオンズクラブ 

 

              署 名                     印 
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別紙２ 

２０  年   月   日 
 

地 区 ガ バ ナ ー 候 補 者 推 薦 状 

 
20  ～20  年度３３６‐Ａ地区ガバナーの候補者として、当クラブ会員           

を推薦致します。 

 

   リジョン   ゾーン                      ライオンズクラブ 

 

                 会 長 署名                印 

                 幹 事 署名                印 

                 会 計 署名                印 

 

地区ガバナー立候補者 

氏  名 （ ふ り が な ） 

 

自  宅  住  所 
〒 

 

勤    務    先 
 

 

役 職 
 

 

勤 務 先 所 在 地 
〒 

 

所 属 ク ラ ブ 名 ライオンズクラブ 

 

キ ャ ビ ネ ッ ト 幹 事 

予定者氏名（ふりがな） 

 

自 宅 住 所 
〒 

 

所 属 ク ラ ブ 名 ライオンズクラブ 

 

キ ャ ビ ネ ッ ト 会 計 

予定者氏名（ふりがな） 

 

自 宅 住 所 
〒 

 

所 属 ク ラ ブ 名 ライオンズクラブ 
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No.11 

ライオンズクラブ国際協会３３６－A 地区 

地区名誉顧問会内規 

1. 目 的 

３３６－A地区に複合地区会則第２１条による地区名誉顧問会を設ける。地区名誉顧問会

は地区ガバナーの諮問に応え地区運営の円滑化を図る。 
 

2. 構 成 

(１)構成員 

 地区ガバナーより任命された地区名誉顧問を以って構成する。 
 

 (２)議 長 

地区名誉顧問会議長には複合地区会則第２１条により主として前地区ガバナーを任

命する。前地区ガバナーに支障のある場合は直近の元地区ガバナーを任命する。 

 地区名誉顧問会議長は複合地区会則第１７条によりキャビネット構成員となる。 

  (３)地区特別名誉顧問 

    地区ガバナーが元国際理事を地区特別名誉顧問に委託し、地区運営の助言を求める

ことができる 

   
    

 

3. 任 務 

主として次の事項に関し地区ガバナーの諮問に応える。 

（１）地区内の調和を図る。 

（２）国際協会の方針を推進する。 

（３）地区運営を推進する。 

（４）地区の長期計画を推進する。 

（５）その他地区ガバナーが要請する事項。 
 

4. 運 営 

(１)会 議 

イ) 地区ガバナーの要請により議長が招集し、主宰する。 

ロ) 会議は年４回地区キャビネット会議に先立って、地区名誉顧問会議を開催する他、

必要により臨時に会議を開催することがある。 

ハ) 出席者は地区名誉顧問、地区ガバナー、第１副地区ガバナー、第２副地区ガバナ

ー、キャビネット幹事、キャビネット会計、および地区ガバナーの要請する者。 

ニ) 議長は議事録を作成し、地区ガバナーに報告すると共に必要な事項はキャビネッ

ト会議に報告する。 

 

  (２)経 費 

   運営に要する経費は、地区一般会計収支予算に計上する。 

  (３)その他 

    上記のほか必要な事項はキャビネット幹事が措置する。 

 

5．内規の改廃 

 本内規の改廃はキャビネット会議の議決による。 
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2009年７月 25日  制定・施行 

2014年７月 20日  一 部 改 訂 

No.12 

 
国際理事・ガバナー協議会議長 及び 

地区ガバナー立候補予定者 推薦・選挙管理委員会 規約 
 

 

１）(委員会の目的及び名称) 

  国際理事・ガバナー協議会議長および地区ガバナー候補者の人選・調整にあたり地区ガ

バナーの諮問委員会として「国際理事・ガバナー協議会議長及び地区ガバナー立候補予

定者 推薦・選挙管理委員会」（以下、「管理委員会」という。）を設け、本規約を制定す

る。 

第１副地区ガバナーおよび第２副地区ガバナー候補者の人選・調整についても本規約に準

拠する。 

２）（委員会の所在と招集） 

  管理委員会は地区キャビネット事務局に置き、委員長が招集する。 

３）（委員会委員・委員長） 

  管理委員会の委員は地区名誉顧問会を構成する元地区ガバナーより地区ガバナーが委嘱

する。原則、愛媛・香川・高知・徳島の各県より 1 名の合計４名とし、互選で委員長を

選任する。委員長欠席の場合、参加した委員が都度委員長代理を互選する。 

４）（委員会委員の任期） 

  管理委員会の委員任期は原則ガバナー任期と同じとする。 

但し、再任についてはこれを妨げない。 

５）国際理事・ガバナー協議会議長及び地区ガバナー立候補者予定者は、立候補予定者の所

属クラブ推薦状・立候補予定者略歴・候補者資格条件および立候補予定者所信を整え、所

属リジョンのリジョン・チェパーソンを経由して、当該年度年次大会前年の 9 月末日まで

に管理委員会に届けるものとする。 

６）管理委員会は、立候補予定者のなかから候補者を推薦、１２月までに地区ガバナーに諮

問する。 

７）選挙に至った場合は、これを管理する。 

８）本規約の改廃は、キャビネット会議の議決による。 

 

 

                 制定 ２０１８年７月１６日 
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No.13 

336－A地区アラート基金 管理規定 

 
 

本基金を“３３６－Ａ地区アラート基金”と称し、平成３０年７月豪雨災害に対し３３

６－Ａ地区に寄せられた義援金並びに３３６複合地区に寄せられた義援金及び３３６複

合地区緊急援助資金の分配金のうち緊急支援に拠出されなかった資金を当初の基本原資

とする。 

※地区緊急援助引当金とは異なる 

<アラート基金の管理> 

１）   基本原資の増資は、以後同様の災害が起こった場合に寄せられる金銭のうち、緊

急支援に拠出されなかった資金をもって行う。 

２）   本基金の管理及び責任者を地区ガバナーとする。 

３）   本基金の出納担当者を地区キャビネット会計とする。 

４）   本基金の拠出は地区キャビネット三役（ガバナー、幹事、会計）及び地区名誉顧

問会議長（前地区ガバナー）の合意で決定する。 

但し、会議録を残し、キャビネット会議で報告しなければならない。 

５）   本基金は、主に広域自然災害の緊急援助に拠出するものとする。 

６）   本基金は、過去の広域災害において復興途上にある地域に対し、各クラブが行っ

ている継続支援事業の一部負担としても拠出することが出来る。しかし、その場

合キャビネット会議の議決を要する。 

７）   本基金はキャビネット会議で決算報告をしなければならない。 

８）   この規定の改廃はキャビネット会議の議決をもって行われる。 

 

 

2020年７月 11日  制定・施行

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

  

  

  

  

  

  

 

 

  

  

  

ラ イ オ ン ズ ク ラ ブ 国 際 協 会 ３ ３ ６ － Ａ 地 区 

高 松 キ ャ ビ ネ ッ ト 事 務 局 
〒 7 6 1 - 0 1 0 4  香川県高松市高松町  ２ ４ １ ２ - １ ０ 

カ ー ザ ・ シ ェ イ ロ ・ ジ ・ ア ム ー ル  1 - D  

TEL 087-802-9192    FAX 087-802-9195 

mail : takamatsu2021@lci336a.org 
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議事録情報 役 職 氏 名 承認日 
承認者 協議会議長 岡村 聖爾 2021年 5月 25 日 

開催日：2021 年 5 月 23 日（日） 

形 式：WEB Zoom複合事務局ホスト接続 

DISTRICT GOVERNORS COUNCIL MULTIPLE DISTRICT 336, JAPAN 
LIONS CLUBS INTERNATIONAL 

ライオンズクラブ国際協会 
2020-2021年度 
336 複合地区 
ガバナーエレクト会議 

議 事 録 
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2020～2021 年度 336複合地区ガバナーエレクト会議 議事録 

日 時：2021年 5月 23日（日）13：00～14：10 
形 式：WEB  Zoom 複合事務局ホスト接続  

出欠： 
ガバナー協議会 議長 岡村 聖爾 ○ 
ガバナー協議会 副議長（A地区ガバナー） 酒井 公一 ○ 
ガバナー協議会 副議長（B 地区ガバナー） 金礪   毅 ○ 
ガバナー協議会 幹事 （D 地区ガバナー） 澤  辰水 ○ 
ガバナー協議会 会計 （C地区ガバナー） 池原  堅 ○ 
ガバナー協議会次期議長予定者 福永 栄一 ○ 
A地区ガバナーエレクト 蔵本 守雄 ○ 
B 地区ガバナーエレクト 平山 智雄 ○ 
C地区ガバナーエレクト 三島 英揮 ○ 
D 地区ガバナーエレクト 大野 美雄 ○ 
ガバナー協議会 事務局運営委員長 野口 裕司 ○ 
ガバナー協議会 事務局運営委員（A地区キャビネット幹事） 白坂 吉友 ○ 
ガバナー協議会 事務局運営委員（B 地区キャビネット幹事） 坂本   誠 ○ 
ガバナー協議会 事務局運営委員（C地区キャビネット幹事） 水野 勝則 ○ 
ガバナー協議会 事務局運営委員（D 地区キャビネット幹事） 松岡 寿一郎 〇 
ガバナー協議会 次期事務局運営委員長予定者 森田 安芸彦 ○ 
ガバナー協議会 次期事務局運営委員予定者（A地区キャビネット幹事予定者） 長尾 和彦 〇 
ガバナー協議会 次期事務局運営委員予定者（B 地区キャビネット幹事予定者） 山田 隆嗣 ○ 
ガバナー協議会 次期事務局運営委員予定者（C地区キャビネット幹事予定者） 髙東 信男 〇 
ガバナー協議会 次期事務局運営委員予定者（D 地区キャビネット幹事予定者） 山﨑 敏弘 〇 

 
野口事務局運営委員長の司会により、開会と出席者の紹介があり、会議をスタートさせた。 
開会あいさつ 
ガバナー協議会議長 岡村 聖爾 
 
本来であれば下関にお越しいただき、通常通りの年次大会を開催したいところであったが、緊急事態宣 
言発令中であることを考慮し、年次大会議長報告を含めWEBでの挨拶とさせていただきたい。 
また、ガバナーエレクト会議開催についても、この会議を経て次期議長の選出に至る為、本日この運びと 
なった。 
各準地区年次大会が無事終了し、ガバナーエレクトが誕生したことをお慶び申し上げたい。 
各準地区においては、会員増強に努めていただき、4 月末で 14,206 名、24 名の純増、各クラブ支部の状 
況についても順調である。 
 
本日、代議員総会を郵便投票とさせていただき、15：00 から資格審査委員会、決議委員会を経て大会議 
案について皆様の総意を集計しなければならない。本来ですと各ガバナーに各委員会委員長、副委員長を 
担当していただくが、お越しいただけない状況ですので、議長にご一任いただき、集合出席の皆様のみで 
この後資格審査委員会を開催し、開票の後、決議委員会の決議を経て、その結果を後日議決書にて報告と 
させていただきたい。 
⇒議長に一任することで全員了承。 
 
協議事項 1 
2021～2022 年度 336 複合地区組織について 

 
①協議会議長選任について 
 ガバナーエレクト 4 名は、次期協議会議長として、福永栄一 336-C 地区元ガバナー 
（広島ニューLC所属）を選任することを確認した。 

 
福永次期協議会議長よりご挨拶 
運営上の問題点についてはこれからガバナーエレクトの皆様と話しあって進めて参りたいと思って 
おるので、前ガバナー協議会の皆様にはご協力の程よろしくお願い申し上げたい。 

 
②ガバナー協議会構成員の互選  
 副議長 三島 英揮 / 副議長 大野 美雄 / 幹事 蔵本 守雄 / 会計 平山 智雄 
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   酒井ガバナーより、幹事について、議長選出地区と同地区である方が運営面でスムーズではないか、 
  との話があった。 

岡村議長より、本件は各エレクトの総意によって人選されたものを報告しているので、次期ガバナー 
協議会に任せることにして、協議会議長以外の構成員を互選した。 

 
③追加構成員の有無について 
 次期ガバナー協議会構成員に一任することを確認した。 
 
④顧問 4名の委嘱について 
 下記、現・元国際理事 4 名を顧問に委嘱することで了承された。 
国際理事 渡部 雅文 / 元国際理事 谷野  徹 / 元国際理事 藤井 基博 / 元国際理事 名越  勉 

 
⑤次期組織表（案）について 

   
・（一社）日本ライオンズ各委員会部分への追記事項  
・IT特別委員会の名称について  
『IT・MC・情報特別委員会』へ変更し、委員長、副委員長、委員 2名とする。  

・336 複合地区 IT・MC・ライオンズ情報委員会組織図（案）とアラート委員会組織図（案）について 
 
資料① 2020-2021年度複合地区組織表  ······························································································· P4  
資料② 2021-2022年度複合地区組織表（案） ······················································································ P5 
資料③ 高岡委員長協議依頼事項と IT・アラート関連新組織図（案） ··············································· P6-8 
 

・GAT中村元国際理事よりの各コーディネーターの推薦指名の扱いについて 
  
 岡村議長より各組織表と次期コーディネーター推薦指名について話があった。 
 
 福永次期議長より次期 GAT コーディネーターについて下記説明があった。 
 複合地区での選任があるべきルールだと理解しておるが、GAT Japan より次期コーディネーターに 
ついては、今期メンバーを全員変更することは困難である旨、また再来期については今期まで長期間 
任命されているコーディネーターの再任はない旨話があった。 

  
 FWT ⇒ スペシャルティ・FWT への名称変更について次期組織表（案）の確認がされた。 
 
 次期 336 複合地区組織表に一般社団法人日本ライオンズ理事会での役職を追記することを確認。 
 執行理事：福永 栄一 理事：岡村 聖爾 
 
 一般財団法人日本 LCIF（※現在組織は存在）理事：福永 栄一の記載については、来年度の準地区 
年次大会、複合地区年次大会にて組織が明確となり承認を受けた上で、再来期以降追記をさせていた 
だきたいとの話があった。 

 
 岡村議長より下記補足説明があった。   
一般財団法人日本 LCIF と日本ライオンズ大学校について、皆様が知らない間に組織が設立されている。
LCIF と日本ライオンズが両輪でスムーズな運営を行う為に追認でもよいので準地区年次大会、複合地区 
年次大会で決議を経て承認を得るべきではないかと社団理事会に提議している。 

 また、プロトコールについてはローカルプロトコールでも結構なので、新たに会則委員長会議で決定し、
加えていただきたいとの内容を執行理事会の場で発言させていただいた。 

 混乱を招ねかない為、まず年次大会を経由して広く皆様方に理解していただくことが重要である。 
 
 IT・アラート関連組織図について福永次期議長より下記話があった。 
 高岡委員長が一任されている旨を聞いておるので、A地区酒井ガバナー(IT・ライオンズ情報・IT・アラー
ト担当ガバナー)より組織の問題点と再度検討いただきたい旨を伝えていただきたい。 

  ・アラート委員会、IT・MC・ライオンズ情報委員会、共に 3 年任期は長いのではないか。 
  ・アラート委員会については、人数が多過ぎるのではないか。 
  

 
酒井ガバナーより下記話があった。 

 3 年間の任期に関しては、机上と現場の役割に分けて、災害時に即活動可能とする為に少なくとも 2 年間
は担当が必要ではないかと考えている。 
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岡村議長より下記話があった。 
再任可能な条件にし、次期ガバナー協議会で日本ライオンズアラート委員会との整合性を踏まえて再考し
ていただきたい。 
 
大野ガバナーエレクトより下記話があった。 
3 年任期についての任命は、組織図上にある任命予定者は了承しているのか。 
D地区に限っては、3 年任期をお願いすることは困難かと思われる。 
 
池原ガバナーより下記話があった。 
C 地区アラート徳毛直文担当、細川晃副担当については 3 年任期での承諾をいただいている。 
 
岡村議長より下記話があった。 
第 5 回ガバナー協議会は中止であるが次回開催されるガバナー協議会・連絡会議にて諮っていただきたい。  

 
協議事項 2 
2021～2022年度ガバナー協議会について 

 
①ガバナー協議会開催日程と開催地（会場）について 
ガバナー協議会開催日および開催地について、下記の提案があり、了承された。 

 
開催回 開催年月日 担当地区／開催市／会場名 
第 1回 2021 年 8 月 26 日（木） ［A地区］［岡山市］ホテルグランヴィア岡山 
第 2回 2021 年 10 月 28 日（木） ［B地区］［岡山市］ANA クラウンプラザホテル岡山 
第 3回 2022 年 1 月 27 日（木） ［C 地区］［岡山市］ホテルグランヴィア岡山 
第 4回 2022 年 3 月 24 日（木）25（金） ［D地区］［岡山市］ホテルグランヴィア岡山 
第 5回 2022 年 6 月 16 日（木） ［C 地区］［広島市］オリエンタルホテル広島 

 
※第 4回は、1日目にガバナー協議会と次期組織検討会、2日目に次期五役研修会と連絡会議を開催。 

 ※第 5回（新旧引継ぎ会）開催の場合、出席対象者と会議形式についてはガバナー協議会にて協議する。 
 

 ②第 1回～5回ガバナー協議会・複合地区役員連絡会議の出席対象者について 
  次期複合地区役員連絡会議への出席要請者について、下記の提案があり、了承された。 
 
 [2020～2021年度]参照 ※第 5回は中止決定（2021/5/12） 

役 職 第 1回 第 2回 第 3回 第 4回 第 5回 
顧問 ○ ○ ○ ○ ○ 
複合地区各委員会委員長／コーディネーター ○ × × ○ ○ 
（一社）日本ライオンズ各委員会委員 ○ × × ○ ○ 
第一副地区ガバナー ○ ○ ○ ○ ○ 
第二副地区ガバナー ○ ○ ○ ○ ○ 
IT特別委員 ※第 3 回急遽出席要請 ○ × 〇 ○ ○ 
年次大会委員長 × × ○ ○ ○ 
その他複合地区役員 ○ × × ○ ○ 

 
 [2021～2022 年度] 

役 職 第 1回 第 2回 第 3回 第 4回 第 5回 
顧問 ○ ○ ○ ○ ○ 
複合地区各委員会委員長／コーディネーター ○ ○ ○ ○ ○ 
（一社）日本ライオンズ各委員会委員 ○ ○ ○ ○ ○ 
第一副地区ガバナー ○ ○ ○ ○ ○ 
第二副地区ガバナー ○ ○ ○ ○ ○ 
IT特別委員 ※新委員会名称要確認 ○ ○ 〇 ○ ○ 
年次大会委員長 ○ ○ ○ ○ ○ 
その他複合地区役員 ○ ○ ○ ○ ○ 

 
 ③懇親会登録料について  
  ※例年 10,000円を、総支給額：旅費（交通費＋宿泊費）＋夕食代との相殺で集金、総支給額を超え 

ない方からは当日現金にて集金。個人名宛での領収証を当日お渡しする。 
例年通り、原則 10,000 円とすることを申し合わせた。 
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協議事項 3 
2021-2022 年度複合地区運営費会計予算案について 
 
 資料④ 2021-2022 年度複合地区費複合地区会計予算書  ······························································· P9-16 
池原会計より、概略のみ説明がなされ質問などなく了承された。 

 
協議事項 4 
複合地区費・複合地区大会費 振込銀行口座について 

 
※例年 7月１日付で口座名義となる会計名を変更 
ライオンズクラブ国際協会 336複合地区 会計 池原 堅 ⇒ 平山 智雄 

資料⑤ 複合地区ガバナー協議会事務局取引銀行  ··············································································· P17 
7 月 1 日付で会計名を変更することで承認された。 

 
協議事項 5 
複合地区各種規定（現行）の確認 ※継続審議部分含む 
 
・旅費規程        資料⑥  ·································································································· P18 
・慶弔規程        資料⑦  ·································································································· P19 
・緊急援助資金規定    資料⑧  ·································································································· P20 
・委員会運営内規     資料⑨  ·································································································· P21 
・事務局運営委員会規定  資料⑩  ·································································································· P22 
・事務局規定       資料⑪  ·································································································· P23 
・事務局就業規則     資料⑫  ·································································································· P24-27 
・事務局給与規則     資料⑬  ·································································································· P28-29 
 
現行の各種規定を確認した。 
第 2 回、第 3 回ガバナー協議会で変更が決定した各種規定の改定部分について内容を変更し、 
“一部改正”年月日を記載したものを次期第 1 回ガバナー協議会で各位へ配布することを確認した。 
次期への申し送り事項とする。 
 
緊急援助資金の残高を変更し、次期第 1 回ガバナー協議会への申し送り事項とする。 
緊急援助資金（定期預金） 

 口座名義：ライオンズクラブ国際協会 336 複合地区 会計 池原 堅 ⇒ 7/1 名義変更  
  ※2021 年 5 月 11 日現在の残高：￥10,030,251（毎月末に事務局にて通帳確認） 
   

7 月 1 日の事務局員の昇給に関しても申し送り事項とする。 
 
協議事項 6 
次年度大会について 
 
[次年度予定] 

・第 59回 OSEAL フォーラム ※5/17現在詳細未定 
開催日：2021年 11 月○日～○月○日 
開催地：済州市（韓国） 

 
・第 68回複合地区年次大会  
開催日：ゴルフ/前夜祭 2022年 5月 21 日(土) 分科会/総会/式典 5月 22日(日) 
開催地：広島市 会場：国際会議場 前夜祭会場：ANA クラウンプラザホテル広島 
ホストクラブ：336-C 地区 5R1Z・5R2Z・5R3Z の 23クラブ 
大会委員長：山田 春男 

 
・第 104 回国際大会 ※5/17現在詳細未定 
 開催日：2022 年 7月 1 日～7月 5 日 予定 
ニューデリー（インド） 
 
上記次年度予定を確認した。 
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その他 
 
 

・今年度で複合地区役員を退任される方について確認 
第 5回ガバナー協議会中止に伴うお礼（商品券）贈呈について 
時間の都合上、後日確認。  

    
・日本赤十字社中四国ブロック血液センター（広島）との意見交換会について 

   例年 7～8 月に意見交換会が行われているが、新型コロナウイルス感染症拡大の状況を鑑み、 
   血液センターより中止の旨連絡を受けた。岡村議長と各地区現ガバナー（キャビネット事務局宛） 
   へ文書が送付されている。 
 
  ・【緊急：大会参加・迎接・プロトコール委員長 福代 明正】 

各地区ガバナーへバーチャル国際大会の登録料＄75 の半額を負担していただき、336 複合地区 
   内登録者数目標 400 人を達成したい旨要請をさせていただいたが、より登録者数を増やす為に、 

登録料の残金＄37.5を 336複合地区で負担していただきたい。 
 
 
 
 
 
 
今後 336 複合地区内での登録者 169 人を集めていただくために、各地区ガバナーとも 

  前向きに取り組んでいただけることを確認した。  
  予算について、準地区から＄37.5、複合地区大会費から＄37.5 を拠出することが了承された。 

岡村議長より、特に若い人材に無料で登録いただけることをアピールいただき、努力目標と 
していただきたいとの話があった。 

 
福永次期議長より下記話があった。 
広島のほとんどのクラブはコロナ禍数か月間休会状態であるが、バーチャルということは、 
個々へ案内がされるということか。 

 
岡村議長より下記回答があった。 
登録をした場合、個人のメールアドレスで参加をしていただく形式になっている。 

 
タイムテーブルを含めた詳細については 6 月 1 日開催の第 6 回国際大会委員会で議題となる予定。 
6 月 1 日 第 6 回国際大会委員会(WEB) は福代委員長の代理で金礪ガバナーがご出席。 

 
【第 67 回年次大会提出議案について】 

  岡村議長より、下記について再度確認と報告がなされた。 
 
・大会提出議案第 1 号議案～第 5 号議案 
・日本ライオンズ事務所会計報告 
・一般社団法人日本ライオンズ定款一部変更 

 
下関大会議案と制作映像については、次期広島大会用と併せて 1 年間 336 複合地区ホームページ上で 
閲覧出来るようにする旨説明があった。 
 
 

 
閉会あいさつ 
ガバナー協議会議長 岡村 聖爾 
 
1 年間ありがとうございました。開票結果につきましては本日これからとなりますが、コロナ禍に負けず、
来期もライオンズクラブが街の灯となることを祈念して挨拶といたします。 
 

 
【負担額】 

400 人(目標数)－231 人(5/6 現在の登録者数)=169 人×＄75=＄12.675 
  ＄12.675×110=1,394,250 円の半額を各準地区と複合で折半したい 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ライオンズクラブ国際協会 336複合地区ガバナー協議会 
事務局：〒700-0985 岡山市北区厚生町 3-1-15 岡山商工会議所 6F  TEL086-234-0695 



LCI336A 2021～2022 GST 活動 

奉仕という使命のために                                      
ライオンズは奉仕します。ごくシンプルなことであり、                                      

私たちが 1917 年に誕生してから、ずっと続けてき                                            

たことです。私たちのクラブは個人が集まってそれ                                     

ぞれ貴重な時間と労力を投じ、各地域社会と世界                                     

の改善に取り組む場所なのです。 

私たちの使命 
ライオンズクラブを通じて、ボランティアに社会                     

奉仕の手段を与え、人道的ニーズを満たし、平和                      

と国際理解を育む。  

 

私たちのビジョン 
地域社会と人道奉仕におけるグローバルリーダー                                   

を目指す。  

 

 

□ クラブ会長表彰 
奉仕活動に協賛・協力頂いた会員意外の方々を主眼に、クラブ会長表彰を実施 

○ LCIF献金個人・企業      （会員外 1000$献金企業・個人には本部表彰有り） 

○ 奉仕事業協賛個人・企業     （奉仕活動・奉仕物品・事業基金提供個人・企業＝会員に招聘） 

○ 会員内表彰は別途に行う。    （クラブや会員は ガバナーズアワード対象） 

○ 奉仕活動 表彰基準は定めておきましょう   （RC・ZC・地区委員と表彰バランス協議要） 

○ 地元の協賛企業と協力して、表彰や子供への記念品、商品を優秀者に贈呈企画 

 

□ 奉仕活動クラブ会長表彰 奉仕における指導者アワード 
社会奉仕時間を完遂する為に 12ヵ月間をフル活用できるように、アワードプログラムを調整 

会員外表彰も計画「レオ・クエスト・YCE・募金・他のクラブ奉仕活動参加も含む」 

○ ライオンズ奉仕リーダー証書   「50時間の奉仕活動」 

○ ライオンズ奉仕リーダー証書   「100時間の奉仕活動」 

  奉仕活動時間の年間目標を計画 「会員平均・クラブ合計・事業別」 

   

□ 2021 ガバナー 地域奉仕活動（河川・海岸線・ビーチ プラスチック塵清掃） 

委員会方針に基づいて「地域全体の運動を起こし地域・四国をクリーンに」 

RC・ZC・地区委員と十分協議して、地域住民・企業・役所等と協力運営実行 

地域や地区に、多くのプラゴミ経験ボランティア存在有り「協力を仰いで」 

地域土木事務所や役所も全面協力戴けます  

コロナ対応策や増水・干潮満潮予測・リスク管理も！ 

 

□ LCIフォワード 「GAT情報を的確に」 

○ ５大奉仕プログラム 

○ 会員増強・会員維持 

○ 100$キャンペーン  

❖ ライオンズクラブ国際協会 ホームページ 

❖ 336A キャビネット ホームページ 

❖ ＭＹＬＣＩ・ＭＹＬＩＯＮ 

❖ 会報誌・地区誌・クラブ会報 

❖ 奉仕活動報告はＭＹＬＩＯＮ      

令和奉仕             
「奉仕を通じて会員増強＆LCIF」 

    

❖ 計画・準備「ライオンズの総力挙げて」 

（地区役員・委員・会員・ブラザークラブ） 

 

❖ 奉仕協賛者・協力者を大々的に募る 

（個人・商店・企業・地区市民・地域行政） 

 

❖ 奉仕事前 PR 「誇りある奉仕活動」 

（計画前・計画発表・協力協賛 G発表） 

 

❖ ＰＤＳＡ 

（詳細な分担運営工程表・数字化評価表） 

 

❖ 報告・ＰＲ・対応策 

（表彰式・報告会・継続策公表） 

 

 
 

   


